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Академическая степень: бакалавр экономики и бизнеса 

по специальности 5В050900 – Финансы 
№

 Наименование 

дисциплины 

Кол-во 

кредитов Пререкв

изиты 

Постреквиз

иты 

Краткое описание с указанием цели изучения, краткого 

содержания и ожидаемых результатов изучения (знания, 

умения, навыки, компетенции) 
РК 

EC

TS 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Компонентыповыбору (КВ) 

1 
Экология с 

основами ОБЖ 
2 3 

Математ

ика, 

биология

, 

географи

я, 

физика, 

химия 

(в 

объеме 

школьно

й 

програм

мы) 

 

Цель: экология состоит в формировании экологического 

мировоззрения, получение глубоких системных знаний в 

представлений об основных устойчивого развития общества 

и природы, теоретических и практических знаний по 

современным подходам рационального использования 

природных ресурсов и охраны ОС. Ознокомление студентов 

с основами безопасного взаимодействия человека со средой 

обитания и основами защиты от негативных факторов в 

опасных и черезвычайно опасных ситуациях. 

Содержание: Ведение, Экология и проблемы современной 

цивилизации. Аутэкология, демэкология, синэкология. 

Учение о биосфере и ноосфере. Концепция устойчивого 

развития. Законодательные и правовые акты в области 

безопасности жизнедеятельности. Задачи, принципы 

построения и функционирования гражданской обороны в 

РК.классификация черезвычайных ситуаций различного 

характера. Защита от оружия массового поражения.  

Ожидаемые результаты: подготовка экологически 

грамотных специалистов, о нерозрывном единстве 

эффективной профессиональной деятельности с 

требованиями к безопасности техники и защищенности 

человека, которая гарантирует сохраниение 

работоспособности и здоровья человека, готовит его к 

действиям в экстремальных ситуациях,  активно 

участвующих в прцессах сохранения и восстановления 

окружающей среды. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические, коммуникативные 

1 Психология 2 3 

Математ

ика, 

биология

, 

географи

я, 

физика, 

химия 

(в 

объеме 

школьно

й 

програм

мы) 

 

Цель: формирование целостного мировоззрения 

психологической культуры студентов. 

Содержание: ведение  в  специальную  психологию. 

Специальная психология как наука. Методы и принципы 

специальной психологии. Причины  отклонений  в  развитии  

и  их классификация. Структура  нарушенного  развития  и  

механизмы   формирования   системных отклонений. Общие  

и  специфические закономерности  психического развития. 

Ожидаемые результаты: 

Знать: общую характеристику психологии как науки; 

основные этапы; предмет психологии; объект науки;  

современные представления о предмете;  высшие 

психические функции;  деятельностный подход в 

психологии;  понятия отражения и психики;  возникновение 

и развитие сознания. 

Иметь общее представление:  о восприятии;  ощущении;  

памяти;  внимании;  эмоциях;  мышление;  речи;  сознании;  

личности;  воле. 

Уметь:  составлять конспекты;  написать реферат;  

использовать свои психологические навыки в общении с 

людьми. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические, коммуникативные 



2 

Основы 

антикоррупцион

ной культуры 

2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философия 

Цель изучения дисциплины: Изучение курса и 

ознакомление студентов формирование системы знаний по 

противодействию коррупции и выробатка на этой основе 

гражданской позиции по отношению к данному явлению  

 Содержание:Основы антикоррупционной культуры 

является целостной междисциплинарной системой знаний 

для всех специальности и направлений подготовки 

бакалавров  

Ожидаемые результаты: В результате изучения 

дисциплины студенты должны  

знать:  

сущность коррупции и причины ее происхождения, меру 

морально—нравственной и правовй ответсвенности за 

коорупционные правонарушения 

Уметь: владеть навыками приобретения новых знаний о 

антикоррупционной культуры является целостной 

междисциплинарной системой знаний 

Компетенции: Общей образованности, социально-этические 

2 Политология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философия 

Цель: политическая социализация студентов, обеспечение 

политического аспекта подготовки 

высококвалифицированного специалиста на основе 

современной мировой и отечественной политической мысли. 

Содержание: Введение в политологию. История 

политических учений. Институциональные аспекты 

политики. Политические отношения и процессы. Мировая 

политика и международные отношения. Методология 

познания политической реальности. 

Ожидаемые результаты:  

Знать:  место и роль Казахстана  в мировом 

цивилизационном процессе. 

Уметь: описывать политические события (знать 

фактический материал), а также применять алгоритмы их 

объяснения.  
Навыки: Независимая работа с литературой и источниками. 

Компетенции: Общей образованности, социально-этические 

2 Социология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философия 

Цель: сформировать у студентов логику мышления, 

помогающую им разбираться в социальных проблемах, 

находить источники их возникновения и пути разрешения. 

Содержание: Предыстория и социально-философские 

предпосылки социологии как науки. История развития 

социологической мысли. Основы методики и техники 

социологических исследований. Общество как 

социокультурная система. Личность как социальный тип. 

Личность в системе социальных связей. Социальные 

изменения. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: особенности социальной структуры общества; 

основные аспекты, связанные с процессами развития 

общества; сущность и содержание социальных 

преобразований в современном обществе;  особенности 

функционирования общества; знать тенденции 

формирования социальных структур. 

Уметь: разбираться в современных социальных процессах; 

понимать и объяснять основные события общественной 

жизни;  анализировать социальную структуру на уровне 

организации и общества.  

Иметь навыки: составления проекта социологического 

исследования;  выявлять социальные проблемы внутри 

организаций; проводить поиск необходимой информации 

через библиотечные фонды, компьютерные системы 

информационного обеспечения, периодическую печать. 

Компетенции: Общей образованности, социально-этические 



2 Культурология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философия 

Цель: формирование у будущих специалистов практических 

навыков по решению профессиональных задач, 

осмысленных в социокультурном контексте, содействие 

созданию культурологической основы мировосприятия и 

позитивной личной позиции, развитие навыка оценки 

социокультурных результатов решений принятых в сфере 

своей профессиональной деятельности. 

Содержание: Культурология как область знаний. Понятия и 

методы культурологического исследования. Динамика и 

морфология культуры, содержание ее научного понятия. 

Культура как система смыслов, значений и символов. 

 Культура первобытного и архаического периодов. 

Соотношение понятий «культура» и «цивилизация». 

Культура Древнего мира. Культура эпохи Средневековья и 

эпохи Возрождения. Культура Нового времени. 

Мировоззренческие установки Просвещения. Культура 

эпохи постмодерна. Отечественная культура эпохи Киевской 

и Московской Руси. Отечественная культура эпохи Нового 

времени. Культура постиндустриального общества и 

глобальные проблемы современности.  
Ожидаемые результаты:  

Знать: основные подходы к изучению культуры, важнейших 

культурологических школ, особенностей культурных эпох, 

характеристики современной культуры. 

Уметь:  ориентироваться в основных понятиях теории 

культуры, а также научных категориях, характеризующих 

методологический аппарат культурологии. 

Иметь  навыки:  сравнительного анализа культур, 

сопоставления различных сфер внутри культуры, выделения 

аксиологического, семиотического, трансляционного аспекта 

в изучении культуры. 

Компетенции: Общей образованности, социально-этические 

3 Религиоведение 3 5 
Философ

ия 

Профессион

альные 

ценности и  

этика 

финансиста, 

Организаци

онное 

поведение 

финансиста 

Цель: формирование толерантности к традициям, культуре 

других народов мира 

Содержание: Компоненты религии как предмета, понятие 

религии, религия и ритуал, религия и мифология, религия и 

магия, религия и мистика, религия и эзотерика, понятие 

религиозного опыта, религия и вера, религия и ее роль в 

обществе, религии национальные и мировые 

Ожидаемые результаты:  

Знать:специфические черты предмета религиоведения, 

признаки религиозной веры, структуру и специфику 

религиозного сознания. 

Уметь: распознавать признаки религиозной веры 

Навыки:взаимопонимания, гармонизации межчеловеческих 

отношений между представителями различных религиозных 

и нерелигиозных мировоззрения 

Компетенции: Общей образованности, социально-этические 

Базовые дисциплины 

Компоненты повыбору (КВ) 



1 

Основы 

бухгалтерскиого 

учета 

3 5  

Бухгалтерск

ий учет, 

Компьютер

изация 

бухгалтерск

ого учета 

Цель: состоит  в освоении основ бухгалтерского учета, 

получении навыков и техники его ведения в организациях в 

соответствии с действующими национальным и 

международными стандартами, нормативно-правовыми 

документами.  

Содержание: История становления бухгалтерского учета. 

Бухгалтерский учет как информационная система. Функции 

бухгалтерского учета. Бухгалтерский баланс. Счета и 

двойная запись. Составление бухгалтерских проводок. 

Корреспонденция счетов. Первичное наблюдение - основа 

информационной системы бухгалтерского учета. 

Стоимостное измерение бухгалтерского учета. Формы 

бухгалтерского учета. Виды финансовой отчетности. 

Ожидаемые результаты: Знать: цели, задачи принципы 

бухгалтерского учета и приемы ведения учета в 

организациях, основы нормативного регулирования учета в 

РК, исторические аспекты, основопологающие концепции 

бухгалтерского учета, современные тенденции оценки 

объектов бухгалтерского наблюдения, правовые 

нормативные акты, методику формирования учетных записей 

и формы документирования совершившихся фактов. 

Уметь: правильно идиентифицировать, оценивать, 

классифицировать и систематизировать на бухгалтерских 

счетах отдельные факты хозяйственной деятельности, 

определять в соответствии с экономическим содержанием и 

их влияние на показатели финансовой отчетности, оформлять 

учетные записи в первичных документах и учетных 

регистрах. 

Навыки: ведения документооборота и составления 

финансовой отчетности(бухгалтерский баланс, отчет о 

прибылях и убытках) 

Компетенции: профессиональные 

1 

Принципы 

бухгалтерского 

учета 

3 5  

Бухгалтерск

ий учет, 1-С 

- 

Бухгалтери

я 

Цель: состоит в приобретении основ бухгалтерского учета, 

получении навыков и техники его ведения и организациях в 

соответствии с действующими национальными и 

международными стандартами, принципами бухгалтерского 

учета, нормативно-правовыми документами. 

Содержание: Бухгалтерский учет как информационная 

система. Концепции и принципы бухгалтерского учета. 

Бухгалтерский баланс. Бухгалтерские счета и отражение 

хозяйственных операций методом двойной записи. Учетный 

цикл и подготовка финансовой отчетности. Организация 

бухгалтерского учета. Учет текущих активов: денег и 

денежных эквивалентов. Учет дебиторской задолженности. 

Учет товарно-материальных запасов. Учет долгосрочных 

активов. Учет обязательств. Учет собственного капитала. 

Подготовка финансовой отчетности.  

Ожидаемые результаты: 

Знать: усвоить комплексное представление о принципах 

бухучета как системе; выборочные наблюдения, 

статистические методы изучения динамики общественных 

явлений 

Уметь: разъяснять термины и понятия; освоить навыки и 

методологию изучения бухгалтерских процессов и 

использовать их в самостоятельном исследовании 

Навыки:  анализа статистических данных, делать выводы, 

вытекающие из анализа;по бухгалтерскому расчету 

показателей социально – экономической статистики с учетом 

особенностей их в современных условиях. 

Компетенции: профессиональные 



2 
Деньги кредит 

банки 
3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Банковское 

дело 

Цель: формирование у обучающихся современных 

фундаментальных знаний в области теории денег, 

кредита, банков, раскрытие исторических и 

дискуссионных теоретических аспектов их сущности, 

функций, законов, роли в современной рыночной 

экономике 

Содержание: Сущность и функции денег. Денежное 

обращение, денежный оборот и денежная система. 

Денежные реформы и методы стабилизации валют. 

Ссудный капитал, процент и кредит. Кредитная 

система. Виды кредитных учреждений. Сущность и 

виды небанковских кредитных учреждений.  

Центральный банк государства, его становление и 

развитие. Функции и операции Национального банка 

Республики Казахстан. Коммерческие банки, их 

функции и организация деятельности. Активные, 

пассивные и комиссионно-посреднические операции 

коммерческих банков. Рынок ценных бумаг. Фондовая 

биржа. Понятие валютных систем и валютных 

отношений. Международные валютно-кредитные ин-

ституты. Деятельность международных финансовых 

институтов в Республики Казахстан. 

Ожидаемые результаты:  
Знать: основы Конституции РК, юридические нормы, 

регулирующие хозяйственные процессы в Республике 

Казахстан и международных отношениях;  этические, 

правовые, регулирующие межличностные отношения между 

конкретным субъектом и обществом, человеком и 

окружающей средой, учитывать эти знания в практической 

деятельности; основы организации денежно-кредитного 

регулирования, теоретические, исторические и практические 

аспекты функционирования денежных, кредитных и 

банковских систем, зарубежный опыт развития денежной и 

кредитной систем, а также мировую практику использования 

финансово-кредитных инструментов для регулирования 

банковского рынка. 

Уметь: использовать знания и навыки в своей 

профессиональной и социальной деятельности; ставить цели 

и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций; использовать знания по теории 

денег, кредита и права в своей практической деятельности; 

анализировать сущность основных явлений и назревших 

проблем в сфере управления финансово-кредитной сферы; 

применять формы и методы финансово-правового механизма 

для устойчивого и стабильного функционирования системы, 

органа, субъекта  хозяйственной или иной деятельности в 

рамках правового поля, предусмотренного законодательными 

актами РК и международными нормами права. 

Овладеть навыками: компьютерных методов сбора, хранения 

и обработки информации, используемых для 

профессиональной деятельности; профессиональных знаний  

в области финансов и кредита, статистики, основ рынка 

ценных бумаг и функционирования валютного рынка. 

Компетенции: профессиональные 



2 
Современная 

теория денег 
3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Междунаро

дное 

банковское 

дело 

Цель: формирование у студентов теоретических и 

прикладных знаний и умений в области теории денег 
Содержание: Теоретические аспекты денег и денежного 

обращения. Классические теории денег. Марксистская теория 

денег. Количественная теория денег как экономическая 

доктрина и ее версии. Трансакционый вариант 

количественной теории денег. Кембриджская версия 

количественной теории денег. Кейнсианский вариант теории 

спроса на деньги. Неоклассическая количественная теория 

денег. Теория денег и инфляция. Современная теория денег и 

денежно-кредитное регулирование. 

Ожидаемые результаты:  

Знать основные теоретические аспекты теорий денег, теорию 

банковской системы в современных условиях рыночной 

экономики Республики Казахстан, особенности организации 

банковской деятельности. 

Уметь различать теории денег и знать их особенности, 

проводить денежно-кредитную политику, депозитную 

политику банка. 

Иметь навыки в осуществлении текущего контроля над 

правильностью и своевременностью составления 

Договоров банковского займа, Договоров залога, 

Договоров гарантий, Договоров о предоставлении 

кредитного лимита. 

Компетенции: профессиональные 



3 
Деньги кредит 

банки 

2 

(у) 

3 

(у) 

Экономи

ческая 

теория 

Банковское 

дело 

Цель: формирование у обучающихся современных 

фундаментальных знаний в области теории денег, кредита, 

банков, раскрытие исторических и дискуссионных 

теоретических аспектов их сущности, функций, законов, 

роли в современной рыночной экономике 

Содержание: Сущность и функции денег. Денежное 

обращение, денежный оборот и денежная система. 

Денежные реформы и методы стабилизации валют. 

Ссудный капитал, процент и кредит. Кредитная 

система. Виды кредитных учреждений. Сущность и 

виды небанковских кредитных учреждений.  

Центральный банк государства, его становление и 

развитие. Функции и операции Национального банка 

Республики Казахстан. Коммерческие банки, их 

функции и организация деятельности. Активные, 

пассивные и комиссионно-посреднические операции 

коммерческих банков. Рынок ценных бумаг. Фондовая 

биржа. Понятие валютных систем и валютных 

отношений. 

Ожидаемые результаты:  
Знать: основы Конституции РК, юридические нормы, 

регулирующие хозяйственные процессы в Республике 

Казахстан и международных отношениях;  этические, 

правовые, регулирующие межличностные отношения между 

конкретным субъектом и обществом, человеком и 

окружающей средой, учитывать эти знания в практической 

деятельности; основы организации денежно-кредитного 

регулирования, теоретические, исторические и практические 

аспекты функционирования денежных, кредитных и 

банковских систем, зарубежный опыт развития денежной и 

кредитной систем, а также мировую практику использования 

финансово-кредитных инструментов для регулирования 

банковского рынка. 

Уметь: использовать знания и навыки в своей 

профессиональной и социальной деятельности; ставить цели 

и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций; использовать знания по теории 

денег, кредита и права в своей практической деятельности; 

анализировать сущность основных явлений и назревших 

проблем в сфере управления финансово-кредитной сферы; 

применять формы и методы финансово-правового механизма 

для устойчивого и стабильного функционирования системы, 

органа, субъекта  хозяйственной или иной деятельности в 

рамках правового поля, предусмотренного законодательными 

актами РК и международными нормами права. 

Овладеть навыками: компьютерных методов сбора, хранения 

и обработки информации, используемых для 

профессиональной деятельности; профессиональных знаний  

в области финансов и кредита, статистики, основ рынка 

ценных бумаг и функционирования валютного рынка. 

Компетенции: профессиональные 



3 
Современная 

теория денег 

2 

(у) 

3 

(у) 

Экономи

ческая 

теория 

Междунаро

дное 

банковское 

дело 

Цель: формирование у студентов теоретических и 

прикладных знаний и умений в области теории денег 
Содержание: Теоретические аспекты денег и денежного 

обращения. Классические теории денег. Марксистская теория 

денег. Количественная теория денег как экономическая 

доктрина и ее версии. Трансакционый вариант 

количественной теории денег. Кембриджская версия 

количественной теории денег. Кейнсианский вариант теории 

спроса на деньги. Неоклассическая количественная теория 

денег.  

Ожидаемые результаты:  

Знать: основные теоретические аспекты теорий денег, 

теорию банковской системы в современных условиях 

рыночной экономики Республики Казахстан, особенности 

организации банковской деятельности. 

Уметь: различать теории денег и знать их особенности, 

проводить денежно-кредитную политику, депозитную 

политику банка. 

Иметь навыки: в осуществлении текущего контроля 

над правильностью и своевременностью составления 

Договоров банковского займа, Договоров залога, 

Договоров гарантий, Договоров о предоставлении 

кредитного лимита. 

Компетенции: Деятельностные, профессиональные 

4 
Ценообразовани

е 
2 3 

Экономи

ческая 

теория 

Платежная 

система 

Цель: Раскрыть студентами необходимых знаний по 

вопросам формирования и использования цен в условиях 

рыночной системы хозяйствования. 

Содержание: Цена как категория рынка. Модели 

формирования цены. Система цен и состав системы цен. 

Состав цен. Классификация цен. Ценовая стратегия 

предприятия. Методы ценообразования. Скидки в 

ценообразовании. Система мировых цен. Формирование 

внешнеторговых цен. 

Ожидаемые результаты:  

Знания: основные нормативные документы, касающиеся 

ценообразования и непосредственно связанных с ним 

областей. 

Умения: грамотно и компетентно использовать приемы 

формирования ценовой политики, ценовой стратегии и 

методы для выработки хозяйственных решений, 

повышающих эффективность бизнеса. 

Навыки: усвоить методику расчета розничных, оптовых, 

внешнеторговых, мировых цен, цен международного 

контракта. 

Компетенции: экономические и организационно-

управленческие 



4 

Государственное 

регулирование 

цен 

2 3 

Экономи

ческая 

теория 

Денежное 

обращение 

Цель: усвоение знаний в области основ 

государственного регулирования цен 
Содержание: Формирование рыночного механизма 

ценообразования.  Государственное регулирование цен и 

тарифов. Переходная экономика Казахстана и процесс 

либерализации цен. Процесс формирования цен и тарифов. 

Механизм регулирования цен и тарифов.  Регулирование цен 

(тарифов) на продукцию (услуги) отраслей естественных 

монополий. Регулирование тарифов на продукцию (услуги) 

организаций жилищно-коммунального комплекса. 

Регулирование цен и тарифов за рубежом.  

Ожидаемые результаты: Знать: роль и значение 

государственного регулирования цен, необходимость 

регулирования цен, методы государственного регулирования 

цен: прямого и косвенного, государственное регулирование 

торговой деятельности. 

Уметь: регулировать цены на продукцию предприятий-

монополистов, регулировать цены в отраслях естественных 

монополий.  

Иметь навыки: работы с нормативными документами по 

государственному регулированию цен;  работы со 

статистическими справочниками;  анализа ценовой 

информации и документации; подготовки аналитических 

информационных документов по государственному 

регулированию цен. 

Компетенции: экономические и организационно-

управленческие 



5 Статистика 
3 

 

5 

 

Математ

ика в 

экономи

ке 

Основы 

финансовог

о анализа 

Цель: формирование у обучающихся теоретических знаний о 

системе статистических показателей, используемых для 

отражения состояния и развития явлений и процессов 

общественной жизни, а также практических навыков 

применения статистических методов для обработки и анализа 

количественной и качественной информации о развитии 

социально-экономических процессов и явлений. 

Содержание: Предмет и метод статистики. Статистическое 

наблюдение. Статистическая сводка и группировка. 

Абсолютные и относительные величины. Средние величины 

и показатели вариации. Выборочное наблюдение. Ряды 

динамики. Индексы. Статистическое изучение взаимосвязей 

социально-экономических явлений. Статистика населения и 

трудовых ресурсов. Система национальных счетов, основные 

макроэкономические показатели. Статистика уровня жизни 

населения.  

Ожидаемые результаты:  

Знать: выборочные наблюдения, статистические методы 

изучения динамики общественных явлений,  предмет и метод 

статистики, статистическое наблюдение, статистическая 

сводка и группировка, абсолютные и относительные 

величины, средние величины и показатели вариации, 

выборочное наблюдение, ряды динамики, индексы, 

статистическое изучение взаимосвязей общественных 

явлений, статистика населения и трудовых ресурсов, система 

национальных счетов, основные макроэкономические 

показатели, статистика уровня жизни населения. 

Уметь: систематизировать и обобщать экономическую 

информацию, анализировать структуру и тенденции развития 

казахстанской и мировой экономики, прогнозировать 

экономические процессы; собирать и регистрировать 

информацию, проводить первичную обработку и контроль 

материалов наблюдения, выполнять расчеты статистических 

показателей и формулировать основные выводы, 

осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-

экономических явлений. 

Иметь навыки: использования статистической информации 

при дальнейшем освоении общих и специальных 

экономических дисциплин; применения статистических 

методов для обработки и анализа количественной и 

качественной информации о развитии социально-

экономических процессов и явлений. 

Компетенции: Экономические и организационно-

управленческие 



5 
Экономическая 

статистика 
3 5 

Математ

ика в 

экономи

ке 

Организаци

я анализа на 

предприяти

и 

Цель: формирование у студентов целостной системы 

экономических знаний,способствующих системному 

подходу к анализу массовых социально-экономических 

явлений и процессов 
Содержание: Введение в экономическую статистику. 

Количественная сторона социально-экономических 

процессов, происходящих в стране.  Статистика населения. 

Статистика трудовых ресурсов. Статистика национального 

богатства. Статистика распределения общественного 

продукта. Статистика финансовых результатов предприятия.  

 Ожидаемые результаты:  
Иметь представление: об основных положениях 

экономической статистики; об общих правилах и принципах 

статистических исследований и наблюдений; о природе 

статистических совокупностей; о способах решения 

статистических показателей. 

Знать: основные способы получения, обработки, анализа и 

наглядного представления информации; статистические 

показатели и технику их расчета; нормативные акты 

статистической информации; 

Уметь:  применять полученные знания и навыки на практике; 

осуществлять комплексный анализ изучаемых явлений и 

процессов; выполнять необходимые расчеты и 

формулировать выводы; использовать в работе специальную 

литературу, справочный материал и средства 

вычислительной техники. 

Компетенции: Экономические и организационно-

управленческие 

6 Менеджмент 3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Банковский 

менеджмен

т и 

маркетинг 

Цель: Ознакомление студентов с основными положениями 

научного управления, генезисом мировой управленческой 

мысли, сущностью и содержанием менеджмента, его 

основополагающими идеями и современными тенденциями 

развития 

Содержание: Сущность и характерные черты современного 

менеджмента. Внешняя и внутренняя среда организации. 

Функции менеджмента. Система методов управления. 

Коммуникации в менеджменте. Деловое общение. Методы 

управления. Основы управления персоналом.  

Ожидаемые результаты: 
Знать теоретические основы и закономерности 

функционирования рыночной экономики, включая 

переходные процессы; методы организации и проведения 

научно-исследовательской работы по проблемам 

менеджмента; основы проектирования, строительства, 

эксплуатации предприятия, источники их финансирования. 

Уметь использовать схематические методы, методы 

прогнозирования, контроля качества, теории принятия 

решений, очередей, имитационные теории запасов и сетей.  

Навыки: целостное представление о сущностии содержании 

дисциплины, его месте среди общественных наук и в 

хозяйственной практике; 

Компетенции: профессиональные 



6 
Теория 

менеджмента 
3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Маркетинг 

и 

управление 

в 

банковской 

деятельност

и 

Цель: Ориентировать студентов на решение любых 

задач 

Содержание: Введение в менеджмент. Основные периоды 

развития управленческой мысли. Основные этапы развития 

управленческой мысли в Казахстане. Понятие организации, 

ее  сущность и признаки. Организационные структуры. 

Организационное  проектирование. Разновидности 

организаций. Система законов организации. Основы 

организационного поведения. Личность в организации. 

Мотивация деятельности. Процесс управления и  

управленческие решения. Управление группой и 

формирование команды. Лидерство и стили менеджмента. 

Власть и партнерство в  управлении организацией. 

Конфликты и  переговоры. Управление знаниями. 

Ожидаемые результаты: Знать: основные этапы развития 

менеджмента как науки и профессии;  принципы развития и 

закономерности функционирования организации; роли, 

функции и задачи менеджера в современной организации; 

основные бизнес-процессы в организации;  принципы 

целеполагания, виды и методы организационного 

планирования; типы организационных структур, их основные 

параметры и принципы их проектирования; основные виды и 

процедуры внутриорганизационного контроля; виды 

управленческих решений и методы их принятии; основные 

теории и концепции взаимодействия людей в организации, 

включая вопросы мотивации, групповой динамики, 

командообразования, коммуникаций, лидерства и управления 

конфликтами;  типы организационной культуры и методы ее 

формирования; основные теории и подходы к 

осуществлению организационных изменений. 

Уметь: ставить цели и формулировать задачи, связанные с 

реализацией профессиональных функций; анализировать 

внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее 

ключевые элементы и оценивать их влияние на организацию; 

анализировать организационную структуру и разрабатывать 

предложения по ее совершенствованию; организовывать 

командное взаимодействие для решения управленческих 

задач; анализировать коммуникационные процессы в 

организации и разрабатывать предложения по повышению их 

эффективности; диагностировать организационную культуру, 

выявлять ее сильные и слабые стороны, разрабатывать 

предложения по ее совершенствованию; разрабатывать 

программы осуществления организационных изменений и 

оценивать их эффективность. 

Владеть: методами реализации основных управленческих 

функций (принятие решений, организация, мотивирование и 

контроль); современными технологиями эффективного 

влияния на индивидуальное и групповое поведение в 

организации. 

Компетенции: профессиональные 



7 

Государственное 

регулирование 

экономики 

2 3 
Микроэк

ономика 

Государстве

нный 

бюджет 

Цель: выявление закономерностей взаимодействия 

рыночного и государственного механизма регулирования 

Содержание:  Теоретический аспект государственного 

регулирования экономики, его объект и методы. Понятие 

методологии ГРЭ и ее основные элементы. Организационные 

основы регулирования экономики и его зарубежный опыт. 

Общая характеристика переходной экономики и её 

закономерности. Экономический рост: основные факторы и 

государственные меры по его обеспечению. Социально-

экономическое прогнозирование и планирование как 

начальный этап деятельности государства по регулированию 

экономики. Научно-технический прогресс и роль государства 

в его ускорении. Государственное 

регулирование рациональной занятости и социальной защиты 

населения. Формирование и механизмы осуществления 

инвестиционной политики государства. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: сущность, методы и принципы реализации 

экономической политики государства; сущность и 

механизмы государственного регулирования экономики. 

Владеть навыками:  использования методов 

государственного регулирования, вырабатывать и 

реализовать управленческие решения. 

Уметь:  выражать свое мнение с точки зрения будущего 

специалиста в области управления, производить оценку его 

эффективности на современном этапе. 

Понимать экономическую ситуацию, законы, принципы 

управления организацией, чтобы оценивать существующие 

проблемы. 

Иметь представления о государстве как одном из активных 

участников экономических отношений, формирующихся на 

основе рынка. 

Приобрести практические навыки в области 

государственного регулирования и управления. 

Компетенции:  профессиональные 

http://kzrefs.org/geografiya-naseleniya-mira-37-ponyatie-o-vosproizvodstve-nasel-v2/index.html
http://kzrefs.org/geografiya-naseleniya-mira-37-ponyatie-o-vosproizvodstve-nasel-v2/index.html
http://kzrefs.org/programma-promejutochnogo-gosudarstvennogo-kontrolya-po-discip-veex1/index.html
http://kzrefs.org/programma-promejutochnogo-gosudarstvennogo-kontrolya-po-discip-veex1/index.html


7 
Предпринимател

ьство 
2 3 

Микроэк

ономика 

джетная 

система 

Республики 

Казахстан 

Цель: формирование у студентов теоретических 

знаний и практических представлений о формировании 

предпринимательской деятельности 

Содержание: Предпринимательство: понятие, его 

основные виды и организационные формы. 

Планирование предпринимательской деятельности. 

Финансирование предпринимательской деятельности. 

Кадровое обеспечение предпринимательских 

организаций. Договорные отношения 

предпринимателей с хозяйственными партнерами. 

Культура предпринимательства. Предпринимательская 

тайна и способы ее защиты. Риски в 

предпринимательской деятельности. Инфраструктура 

предпринимательской деятельности. Ответственность 

субъектов предпринимательской деятельности. Анализ 

и оценка эффективности предпринимательской 

деятельности. Прекращение предпринимательской 

деятельности. 

Ожидаемые результаты:  Знать: понятие и сущность 

предпринимательской деятельности;  виды и формы 

предпринимательской деятельности;  принципы 

предпринимательской деятельности и аспекты 

социально-экономической ответственности 

предпринимателя;  классификацию рисков в 

предпринимательстве и методику их оценки; способы и 

источники финансирования предпринимательства; 

методику построения договорных отношений с 

хозяйственными партнерами; механизмы планирования 

предпринимательской деятельности и способы оценки 

ее эффективности.  
Уметь: разрабатывать учредительные документы для 

регистрации предпринимательской деятельности; составлять 

бизнес-план; разрабатывать план финансирования 

предпринимательской деятельности; оценивать 

предпринимательские риски и разрабатывать пути их 

снижения; анализировать предпринимательскую 

деятельность; оценивать эффективность 

предпринимательской деятельности. 

Компетенции:  профессиональные 



8 
Государственны

й бюджет 
3 5 

Государ

ственное 

регулир

ование 

экономи

ки 

Налоги и 

налогообло

жение 

Цель:  изучение практики функционирования бюджетной 

системы Республики Казахстан, развитие навыков 

аналитического мышления, а также возможности применения 

отдельных финансовых инструментов в конкретных 

экономических ситуациях. 

Содержание: Экономическая сущность и значение 

государственного бюджета. Бюджетная система. Бюджетная 

классификация. Экономическое содержание доходов 

государственного бюджета. Прогнозирование налоговых и 

неналоговых поступлений в бюджет. Система расходов 

государственного бюджета. Расходы бюджета на  образование. 

Расходы бюджета на здравоохранение. Расходы бюджета на 

социальную защиту населения. Расходы бюджета на оборону и 

управление. Расходы бюджета на ЖКХ. Основы организации 

бюджетного процесса . Организация исполнения 

государственного бюджета.. Роль  Казначейства в исполнении 

бюджета. Организация бюджетного контроля.                                         
Ожидаемые результаты: 
Знать: основные теоретические аспекты функционирования 

бюджетной системы страны; 

Уметь: рассчитывать поступления и расходы согласно 

бюджетной      классификации (функциональная    группа,    

функция,    подфункция,   учреждение, программа, подпрограмма, 

категория, класс, подкласс и специфика);  

Владеть:  теорией бюджетных отношений в современных 

условиях рыночной экономики РК, особенности организации 

бюджетного процесса; основами организации бюджетной 

системы государства является одним из приоритетов 

экономического образования. 

Компетенции: Профессиональные, Специальные 

8 

Бюджетная 

система 

Республики 

казахстан 

3 5 

Предпри

нимател

ьство 

Теория и 

организация 

налогов 

Цель: формирование у студентов  знаний о сущности и 

содержании процесса бюджетирования в государственном 

управлении и применения этих навыков на практике 

Содержание: Система государственного планирования 

Республики Казахстан . Развитие системы государственного 

планирования Республики Казахстан. Бюджетная система 

Республики Казахстан. Межбюджетные отношения. 

Разработка, утверждение и исполнение бюджета. Бюджетный 

мониторинг, учет и отчетность. 

Ожидаемые результаты: 

Знать:  содержание документации и принципы 

организации системы государственного планирования 

Республики Казахстан; систему бюджетирования и 

бюджетных отношений Республики Казахстан; 

сущность и содержание процесса бюджетирования, 

ориентированного на результаты. 

Уметь: анализировать внешнюю и внутреннюю 

объекта планирования; правильно понимать и работать 

с документацией системы государственного 

планирования. Владеть: правовой грамотностью в 

вопросах организации бюджетного процесса и 

устройства бюджетной системы РК;  основами процесса 

бюджетирования, ориентированного на результаты; 

базовыми знаниями механизмов и инструментов 

обеспечения мониторинга, разработки, исполнения 

бюджета и бюджетной отчетности. 

Компетенции: Профессиональные, Специальные 



9 
Государственны

й бюджет 

2 

(у) 

3 

(у) 

Государ

ственное 

регулир

ование 

экономи

ки 

Налоги и 

налогообло

жение 

Цель:  изучение практики функционирования бюджетной 

системы Республики Казахстан, развитие навыков 

аналитического мышления, а также возможности применения 

отдельных финансовых инструментов в конкретных 

экономических ситуациях. 

Содержание: Экономическая сущность и значение 

государственного бюджета. Бюджетная система. Бюджетная 

классификация. Экономическое содержание доходов 

государственного бюджета. Прогнозирование налоговых и 

неналоговых поступлений в бюджет. Система расходов 

государственного бюджета. Расходы бюджета на  образование. 

Расходы бюджета на здравоохранение. Расходы бюджета на 

социальную защиту населения. Расходы бюджета на оборону и 

управление. Расходы бюджета на ЖКХ. Основы организации 

бюджетного процесса . Организация исполнения 

государственного бюджета.. Роль  Казначейства в исполнении 

бюджета. Организация бюджетного контроля.                                         
Ожидаемые результаты: 
Знать: основные теоретические аспекты функционирования 

бюджетной системы страны; 

Уметь: рассчитывать поступления и расходы согласно 

бюджетной      классификации (функциональная    группа,    

функция,    подфункция,   учреждение, программа, подпрограмма, 

категория, класс, подкласс и специфика);  

Владеть:  теорией бюджетных отношений в современных 

условиях рыночной экономики РК, особенности организации 

бюджетного процесса; основами организации бюджетной 

системы государства является одним из приоритетов 

экономического образования. 

Компетенции: Профессиональные, Специальные 

9 

Бюджетная 

система 

Республики 

казахстан 

2 

(у) 

3 

(у) 

Предпри

нимател

ьство 

Теория и 

организация 

налогов 

Цель: формирование у студентов  знаний о сущности и 

содержании процесса бюджетирования в государственном 

управлении и применения этих навыков на практике 

Содержание: Система государственного планирования 

Республики Казахстан . Развитие системы государственного 

планирования Республики Казахстан. Бюджетная система 

Республики Казахстан. Межбюджетные отношения. 

Разработка, утверждение и исполнение бюджета. Бюджетный 

мониторинг, учет и отчетность. 

Ожидаемые результаты: 

Знать:  содержание документации и принципы 

организации системы государственного планирования 

Республики Казахстан; систему бюджетирования и 

бюджетных отношений Республики Казахстан; 

сущность и содержание процесса бюджетирования, 

ориентированного на результаты. 

Уметь: анализировать внешнюю и внутреннюю 

объекта планирования; правильно понимать и работать 

с документацией системы государственного 

планирования. Владеть: правовой грамотностью в 

вопросах организации бюджетного процесса и 

устройства бюджетной системы РК;  основами процесса 

бюджетирования, ориентированного на результаты; 

базовыми знаниями механизмов и инструментов 

обеспечения мониторинга, разработки, исполнения 

бюджета и бюджетной отчетности. 

Компетенции: Профессиональные, Специальные 



10 

Основы 

финансового 

анализа 

3 5 
Статист

ика 

Анализ 

финансово-

хозяйственн

ой 

деятельност

и 

предприяти

я 

Цель: Дать систематические знания студентам в области 

финансового анализа на основе данных финансовой 

отчетности.   

Содержания: Предмет виды и содержание финансового 

анализа. Основные принципы проведения финансового 

анализа. Информационная база финансового анализа и 

диагностики. Методы и приемы проведения финансового 

анализа. Организация аналитической работы на предприятии. 

Анализ и оценка имущественного и финансового положения 

предприятия. Анализ финансовых результатов. Оценка 

потенциала предприятия и диагностика его развития. 

Ожидаемые результаты: 
Знать: приемы и методы финансового анализа, научные 

основы финансового анализа; содержание, цель, задачи, 

методы и приемы финансового анализа в организациях 

(предприятиях); источники аналитической информации; 

систему абсолютных и относительных финансовых 

показателей, характеризующих наличие, размещение и 

эффективность использования финансовых ресурсов 

организации (предприятия); методику экспресс-анализа и 

углубленного финансового анализа. 

Уметь: анализировать финансовое состояние 

хозяйствующего субъекта; аналитически обрабатывать 

финансовую отчетность с целью принятия управленческих 

решений и получения оценки эффективности 

функционирования организации (предприятия); рассчитывать 

и правильно оценивать значение финансовых 

коэффициентов, характеризующих финансовое состояние 

организации (предприятия); выявлять внутренние резервы 

укрепления финансового состояния анализируемого 

субъекта; самостоятельно выбирать оптимальный вариант 

решения хозяйственно-финансовых ситуаций; делать 

аргументированные выводы и предложения по результатам 

проделанного анализа с целью повышения эффективности 

деятельности организации (предприятия);  использовать 

приемы анализа, практическими навыками в расчете и оценке 

основных показателей деятельности предприятия, выявлении 

резервов и разработки мероприятий по совершенствованию 

хозяйственного механизма. 

Владеть навыками: профессионального формирования 

информационной базы и использования всех возможных 

информационных источников финансовой информации о 

внутренней и внешней среде любого хозяйствующего 

субъекта;  выбора наиболее эффективных методов и 

подходов для анализа и оценки альтернативных вариантов 

обоснования развития хозяйствующего субъекта;  

проведения аналитических процедур и обобщения в своей 

будущей научной или практической деятельности;  

практического применения финансового анализа 

деятельности компаний и навыки методики расчета и анализа 

розничных, оптовых, цен. 

Компетенции: профессиональные 



10 

Организация 

анализа на 

предприятии 

3 5 

Экономи

ческая 

статисти

ка 

Финансовы

й анализ 

Цель: овладение системой понятий, закономерностей, 

взаимосвязей и показателей экономических процессов 

функционирования предприятий. 

Содержание: Предмет, цель и задачи экономического 

анализа.  Научные основы, принципы и виды 

экономического анализа. Функции, методы и приемы 

экономического анализа. Организация работ по 

проведению экономического анализа. Тестовая 

технология диагностики экономического состояния. 

Анализ масштабов, структуры и эффективности 

производства. Анализ организационно-технического 

уровня производства.  Анализ эффективности 

использования трудовых ресурсов. Анализ 

эффективности использования технических ресурсов.  

Анализ эффективности использования материальных 

ресурсов. Анализ себестоимости производства, 

продукции, работ и услуг. Анализ прибыли и оценка 

рентабельности. Анализ финансовой устойчивости 

предприятий и организаций. Принципы и порядок 

разграничения участков интегрированного улучшения 

работы. Структуризация и методы расчета величины 

внутрипроизводственных резервов. 
Ожидаемые результаты:  

Знать: сущность основных экономических явлений и 

процессов, составляющих содержание хозяйственной 

деятельности предприятия, их взаимосвязь и 

взаимозависимость; современные методы экономических 

исследований хозяйственной деятельности предприятий, 

которые применяются на разных этапах и направлениях ее 

комплексного анализа, в том числе методики факторного 

анализа, функционально-стоимостного анализа, 

маржинального анализа; предметные взаимосвязи теории 

экономического анализа с экономической теорией, 

менеджментом, финансами, статистикой, бухгалтерским 

учетом.  

Уметь: подбирать методику и проводить аналитические 

расчеты на базе данных бухгалтерского, статистического и 

оперативного учета; оценивать результаты деятельности 

предприятия с учетом ранее принятых решений; определять 

причины и факторы, влияющие на экономические результаты 

деятельности и финансовое состояние предприятия. 

Выявлять резервы повышения эффективности деятельности 

предприятия и разрабатывать на их основе практические 

рекомендации. 

 Владеть: понятиями анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий;  методами анализа финансовой 

отчетности и финансового прогнозирования; методами 

оценки текущих и будущих финансовых потоков; методами 

управления и оценки структуры капитала. 

Компетенции: профессиональные 



11 

Компьюретизац

ия 

бухгалтерского 

учета 

4 6 

Основы 

бухгалте

рского 

учета, 

Корпоратив

ные 

финансы 

Цель: освоение основных концепций и принципов 

компьютеризированного составления финансовой 

отчетности,  изучение структуры и содержания системы 1 С, 

изучения учета элементов системы 1С, освоение 

компьютеризированного процесса ведения учета. 

Содержание: Особенности программы 1С:Бухгалтерия 8.0 

для Казахстана. Подготовка  к ведению учета Основы работы 

с конфигурацией. Учет операции с денежными средствами. 

Операции с материалами, товарами, склад. Учет 

производства. Начисление и выплата заработной платы. 

Пенсионные отчисления в электронном виде. Работа с 

фиксированными активами. Учет нематериальных активов. 

Учет НДС. Стандартные отчеты. Регламентированная 

отчетность. 

Ожидаемые результаты: 
Знать: систему компьютеризированного ведения учета; 

особенности программы 1С Бухгалтерия 8.0 для Казахстана; 

основные механизмы работы с конфигурацией; 

функциональные возможности применения системы. 

Уметь:  выполнять административные и конфигурирование 

системы 1С; работать с основными типами данных системы 

1С; работать со служебными типами данных и объектами 

бухгалтерского учета; практически применять 

конфигурацию; работать со справочниками, документами и 

журналами; применять общие принципы работы с формами 

финансовой отчетности 

Навыки: владения по созданию новых документов, 

форм, отчетов и обработки в системе 1С предприятие; 

владения основными функциональными 

возможностями конфигурации; применения системы 

автоматизации бухгалтерского и налогового учета; 

владения типовым планом счетов, общими 

параметрами учета, справочником валюты. 

Компетенции: Специальные 

11 
1-С - 

Бухгалтерия 
4 6 

Принци

пы 

бухгалте

рского 

учета 

Корпоратив

ные 

финансы 

Цель: получение теоретических и практических навыков 

работы в программном комплексе 1С-Бухгалтерия, 

использование полученных знаний в сфере учета и аудита. 

Содержание: Основные понятия системы «1С: Бухгалтерия». 

Бухгалтерские программные комплексы: Лука, Алтын, 1С-

Бухгалтерия.Встроенный язык программирования 1С-

Бухгалтерия.Настройка.Конфигурация учета. Язык 

программирования высокого уровня Object Pascal. Создание 

баз данных. Управление базами данных. Решение 

экономических задач с помощью Object Pascal. 

 Ожидаемые результаты: 

Знать:  систему компьютеризированного ведения учета, 

особенности программы 1С Бухгалтерия 8.0 для Казахстана, 

основы работы с конфигурацией, функциональные 

возможности применения системы, основные механизмы 

работы с конфигурацией. 

Уметь: выполнять административные и конфигурированные 

системы 1С, работать с основными типами данных системы 

1С, работать со служебными типами данных и объектами 

бухгалтерского учета, практически применять 

конфигурацию, работать со справочниками, документами и 

журналами, применять общие принципы работы с формами. 

Навыки: по созданию новых документов, форм, отчетов и 

обработки в системе 1С-Предприятие, основных 

функциональных возможностей  конфигурации, применение 

системы автоматизации бухгалтерского и налогового учета, 

Типового плана счетов, общих  параметров  учета. 

Компетенции: Специальные 



12 Страхование 
3 

 

5 

 

Введени

е в 

финансы 

Управление 

финансовы

ми рисками 

Цель: формирование у  студентов теоретические и 

практические знания в области страхования. 

Содержание: Экономическая сущность и значение 

страхования. Классификация страхования в Республике 

Казахстан. Понятие риска и его экономические последствия. 

Законодательная регламентация вопросов страхования. 

Институциональная структура страхового рынка в 

Республике Казахстан. Организация деятельности страховой 

компании. Фонд гарантирования страховых выплат. Личное 

страхование. Страхование ренты (аннуитетов), пенсионное 

страхование. Имущественное  страхование. Страхование 

гражданско-правовой ответственности. Страхование 

предпринимательских рисков. Обеспечение финансовой 

устойчивости и платежеспособности страховщиков. 

Перестрахование составная часть финансовой устойчивости 

страховой компании. Страхование в зарубежных странах. 

Ожидаемые результаты:  

знать: сущность и механизмы функционирования 

страхования, структуру современного страхового рынка;  

классические принципы страхования;  виды рисков и их 

классификацию;  экономическую сущность страхования;  

классификацию отраслей и видов страхования;  правовые 

основы страхования. 

уметь: анализировать происходящие в стране страховые 

процессы, использовать актуарные расчеты в 

калькулировании тарифных ставок по видам 

страхования; рассчитывать показатели финансовой 

устойчивости и платежеспособности страховой организации.  

навыки использования теоретических знаний для принятия 

верных практических решений в области страхования, в 

проведении анализа финансовой деятельности страховых 

компаний;  в расчетах основных показателей страховой 

статистики;  в определении страховых тарифов по различным 

видам страхования;  в подготовке и составлении страховых 

документов.  

Быть компетентным в вопросах организации страхового дела 

в Республике Казахстан. 

Компетенции: профессиональные 



12 
Страхование 

бизнеса 
3 5 

Введени

е в 

финансы 

Риски на 

финансовом 

рынке 

Цель: Формированиетеоретических и практических знаний в 

области страхования бизнеса. 

Содержание: Страхование бизнеса как экономическая 

дисциплина, освоение понятийного аппарата страхования. 

История страхования, современное состояние страхового 

рынка Казахстана и зарубежного рынка. Правовые основы 

страховой деятельности. Формы и методы страхового 

возмещения, тарифная ставка. Сущность и особенности 

страхового возмещения в имущественном, личном 

страховании, страхование ответственности и финансовых 

рисков. Перестрахование. Финансы страховых организаций, 

страховые резервы. 

Ожидаемые результаты:  

Знать:  сущность и функции страхования;  классификацию в 

страховании;  формы проведения страхования; юридические 

основы страховых отношений; современное 

законодательство, нормативные документы и методические 

материалы органа страхового надзора, регулирующие 

деятельность страховых организаций; основы построения 

страховых тарифов, состав и структуру тарифной ставки;  

формирование доходов, расходов и прибыли страховщика;  

страховые резервы, их виды;  предупредительные 

мероприятия и их финансирование страховой компанией; 

страховой рынок Казахстана, его современное состояние. 

 Уметь:  анализировать ситуации, возникающие в результате 

реализации страхового риска и наступлении страхового 

случая;  анализировать содержание и особенности договоров 

страхования по отдельным отраслям страхования и видам 

страховой деятельности; разрабатывать стратегию и тактику 

деятельности организации в области управления и снижения 

страховых рисков. 

 Иметь навыки:  прогнозирования и предупреждения 

страховых рисков и наступления страховых случаев; 

разработки конкретных мер по снижению вероятности 

наступления страховых событий; расчета страховых премий 

при заключении договоров имущественного и личного 

страхования; определения размеров страхового возмещения 

при наступлении страховых случаев в имущественном 

страховании и страхового обеспечения при наступлении 

страховых случаев в личном страховании. 

 Иметь представление:  об общие принципах расчета нетто- 

и брутто-ставки; о финансовой устойчивости страховщиков и 

методах ее определения;  об инвестиционной деятельности 

страховщиков; о мировом страховом хозяйстве, тенденциях и 

перспективах его развития; об основных направлениях 

деятельности отечественных страховщиков и тенденциях 

развития зарубежных страховых рынков. 

Компетенции: профессиональные 



13 

Финансы 

зарубежных 

государств 

3 5 
Макроэк

ономика 

Анализ 

дечтельност

и 

финансовых 

институтов 

Цель: рассмотрение сущности и роли финансов в 

зарубежных странах в современных условиях, 

характеризующихся широким развитием процессов 

международной экономической интеграции. 

Содержание: Сущность финансов и финансовой политики. 

Концептуальные основы государственных финансов. 

интеграционные процессы в сфере государственных 

финансов. Организация государственных финансов США. 

Основы функционирования государственных финансов 

Франции. Финансовая система Великобритании.. 

Организация финансовой системы Японии. Финансовая 

система отдельных европейских стран. Финансовая система 

России. Основные черты и особенности финансовых систем 

среднеазиатских республик. 

Ожидаемые результаты: 

Знать: особенности интеграции финансов в международной 

системе;  основные отличительные особенности финансовых 

систем развитых стран;  основные отличительные 

особенности финансовых систем стран-участниц ЕАЭС;  

функции и роль международных финансовых организаций в 

системе мирохозяйственные отношений.  

Уметь:  анализировать финансовую информацию о 

деятельности зарубежных стран с позиции влияния 

отечественную экономику;  определять показатели СНС 

зарубежных стран.  

Иметь навыки:  работы с официальными сайтами 

Национального банка; технологических процессов в сфере 

организации международных валютно-кредитных 

отношений. 

Компетенции: профессиональные 



13 
Международные 

финансы 
3 5 

Макроэк

ономика 

Анализ 

деятельност

и 

международ

ных 

финансовых 

институтов 

Цель:  формирование у студентов ясного представления, 

прочных знаний и закономерностей развития о 

международных финансах, валютных, кредитных и 

финансовых отношениях. 

Содержание: Система международных финансов. 

Глобализация мировой финансовой среды. Мировые 

финансовые кризисы Международное страхование. 

Задолженность в системе международных финансов 

Международное страхование. Международные расчеты и их 

организационные основы Мировая валютно - финансовая 

система и этапы ее эволюции. Платежный б аланс стран 

мира. Международное налогообложение. Мировой 

финансовый рынок и его структура Валютные рынки и 

валютные операции. Международный фондовый рынок 

Международный фондовый рынок. Международный рынок 

банковских кредитов Международный рынок драгоценных 

металлов. Финансы транснациональных корпораций 

Международное банковское дело.  

Ожидаемые результаты:  

Знать:  структуру мировой валютной системы и 

закономерности ее развития; основы построения, расчета и 

анализа системы валютных показателей; роль валютного 

курса в реализации валютной политики и развития 

национальной экономики.  

Уметь: применять понятийно-категориальный аппарат в 

профессиональной деятельности; осуществлять поиск 

информации по полученному заданию, сбор, анализ данных; 

использовать источники экономической, валютной, 

финансовой информации; анализировать и интерпретировать 

данные отечественной и зарубежной статистики о валютных 

процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения 

валютных и финансово-экономических показателей.  

Владеть: методологией валютного исследования; 

современными методами сбора, обработки и анализа 

валютных и финансово-экономических данных; навыками 

извлечения необходимой информации по проблемам 

экономики и бизнеса; знаниями об основных инструментах 

мирового валютного рынка и рынка ссудных капиталов. 

Компетенции: профессиональные 

14 
Рынок ценных 

бумаг 
3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Финансовы

е рынки 

ипосредник

и 

Цель: ознакомление студентов с сущностью и 

особенностями рынка ценных бумаг  
Содержание: Экономическая сущность и значение рынка 

ценных бумаг. Регулирование рынка ценных бумаг. Акции 

акционерных обществ. Облигации. Вексель – долговое 

обязательство. Конъюнктура рынка ценных бумаг. 

Организация деятельности фондовой биржи. Основы 

деятельности брокерской фирмы. Участники биржевой 

торговли. Механизм биржевой торговли. Деятельность 

инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных 

фондов на рынке ценных бумаг. Фондовые рынки ценных 

бумаг  зарубежных стран. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: экономическую сущность ценных бумаг и фондового 

рынка в отдельности; законы Республики Казахстан, Указы 

Президента РК, постановления органов власти и управления 

различных уровней и другие руководящие документы, 

регламентирующие операции с ценными бумагами;  порядок 

расчетов доходов по ценным бумагам; организационную 

структуру службы по финансовым рынкам.  

Уметь: определять доходную базу по ценным бумагам; 

исчислять суммы налогов с дивидендов и процентов; 

составлять расчеты и другие отчетные документы по 

операциям с ценными бумагами.  

Владеть: навыками работы с законодательными актами по 

ценным бумагам; приемами применения теоретических 

знаний при практической деятельности с ценными бумагами. 

Компетенции: профессиональные 



14 

Оценка 

стоимости 

ценных бумаг 

3 5 

Экономи

ческая 

теория 

Теория 

финансовог

о рынка 

Цель: формирование у студентов прочных 

теоретических знаний и практических навыков в 

области вложений денежных средств в различные 

ценные бумаги 
Содержание: Основы рынка ценных бумаг. Фондовая 

биржа. Рынок долговых ценных бумаг. Инструменты 

собственности. Производные инструменты. 

Фундаментальный и технический анализ на рынке ценных 

бумаг. Портфель ценных бумаг. Регулирование рынка 

ценных бумаг. Налогообложение операций с ценными 

бумагами. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: структуру ценных бумаг, нормативные 

правовые основы учета и оценки ценных бумаг; цели, 

принципы, подходы к стоимостной оценке ценных 

бумаг; теоретические основы и особенности оценки 

стоимости ценных бумаг. 

Уметь: анализировать внешнюю и внутреннюю 

информацию, необходимую для оценки ценных бумаг; 

разбираться в дискуссионных вопросах оценки ценных 

бумаг, обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными 

исследователями, выявлять перспективные 

направления; использовать современные оценочные 

модели при оценке ценных бумаг в различных целях. 

 Владеть: категориально-понятийным аппаратом в 

области оценки ценных бумаг; навыками оценки 

различных видов ценных бумаг; навыками проведения 

самостоятельного исследования в соответствии с 

разработанной программой; навыками оценки и 

управления инвестиционным и торговым портфелем 

ценных бумаг. 

Компетенции: профессиональные 



15 

Банковский 

менеджмент и 

маркетинг 

3 5 
Менедж

мент 

Финансовы

й 

менеджмен

т 

Цель: дать теоретические и практические знания о 

банковском менеджменте и маркетинге, которые 

применяются в мировой банковской практике, а также 

деятельности коммерческих банков. 

Содержание: Банковский менеджмент. Цели и задачи 

банковского менеджмента. Управление ликвидностью 

банка. Управление активными операциями. Управление 

пассивными операциями. Организационная структура 

управления банком. Банковский маркетинг и его 

содержание. Банковский маркетинг и сегментация 

рынка. Маркетинг специализированных небанковских 

кредитно- финансовых институтов. Банковский 

менеджмент и маркетинг в РК. Управление 

материально-технической базой банка. Управление 

безопасностью коммерческого банка.  

Ожидаемые результаты:  
Знать: понятие и сущность банковского менеджмента и 

маркетинга;  основные элементы и структуру банковского 

менеджмента и маркетинга;  методы разработки целей, 

стратегии и выполнения их в рамках управления банком; 

систему обеспечения банковского менеджмента и ее 

основные элементы;  

методы и поэтапность разработки принятия решений при 

управлении банком; содержание и элементы банковского 

маркетинга в целях расширения банковского рынка; 

основные методы реализации банковского маркетинга для 
юридических и физических лиц; основные методы 

реализации банковского маркетинга в специализированных 

не банковских кредитно-финансовых институтах. 

Уметь: различать банковский менеджмент и банковский 

маркетинг, показать их различие; охарактиризовать основные 

элементы банковского менеджмента и маркетинга; объяснять 

цели, задачи, стратегию при управлении банком; применять 

основные решения в рамках банковского менеджмента. 

Владеть: основными методами банковского маркетинга; 

навыками разбираться в механизме внутрибанковского 

управления и разработке банковской политики. 

Компетенции: профессиональные 



15 

Маркетинг и 

управление в 

банковской 

деятельности 

3 5 

Теория 

менедж

мента 

Финансовы

й 

менеджмен

т 

Цель: формирование у студентов теоретических 

знаний и практических навыков в области создания и 

управления коммерческим банком, а также технологии 

проведения банковских операций. 

Содержание: Понятие банковской системы, ее 

элементы и свойства. Структура и составляющие 

современной банковской системы РК. Коммерческие 

банки в РК. Правовые аспекты банковской 

деятельности. Банковские ресурсы: понятие и 

структура. Пассивные операции коммерческого банка. 

Активные операции коммерческого банка. Риски 

банковской деятельности. Расчетно-кассовые операции. 

Банковское кредитование. Валютные операции 

коммерческого банка. Операции банков с ценными 

бумагами. Операции с драгоценными металлами и 

природными драгоценными камнями. Финансовые 

услуги коммерческих банков. Банковский менеджмент. 

Банковский маркетинг. Оценка финансовых 

результатов деятельности банка.  

Ожидаемые результаты: 

Знать: организационную структуру банка; основные 

виды и инструментарий безналичных расчетов; 

основные формы кредитных отношений; механизм 

регулирования и контроля валютных операций 

кредитных организаций; роль и место банков на рынке 

ценных бумаг; особенности управления коммерческим 

банком в конкретных рыночных условиях; основные 

этапы маркетингового процесса в банке; содержание и 

специфику оценки финансовых результатов 

деятельности банка; особенности управления 

ликвидностью коммерческого банка. 

Уметь: отслеживать основные изменения в 

нормативно-правовых документах банковского 

направления; структурировать риски и определять 

методы банковского страхования; характеризовать 

основные виды коммерческих банков; определять 

наиболее эффективные способы расчетов в конкретных 

ситуациях. 

Навыки: определения способов взимания ссудного 

процента; характеристики основных операций с 

драгоценными металлами; определения задач и 

функций всех участников лизинговых, факторинговых 

сделок; определения наиболее эффективную стратегию 

управления банком с учетом приоритетных 

направлений его развития; выявления путей развития 

сбытовой политики банка; рассчета основных 

показателей финансовой деятельности банка. 

Компетенции: профессинональные 



16 
Платежная 

система 
3 5 

Ценообр

азование 

Финансиров

ание и 

кредитован

ие 

инвестиций 

Цель: изучение теоретических и практических аспектов 

платежной системы Казахстана. 

Содержание: Принципы и формы организаций платежной 

системы государства. Формирование и развитие платежной 

системы в Республики Казахстан. Система безналичных 

расчетов в Республики Казахстан. Порядок проведения 

расчетов через межбанковскую систему переводов денег 

(МСПД) - Казахстанский Центр Межбанковских Расчетов 

(КЦМР). Системы перевода крупных платежей. Системы 

розничных платежей. Электронные системы перевода 

денежных средств. Перспективы развития платежной 

системы Республики Казахстан. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: состав и структуру денежного и платежного оборота; 

сущность и элементы платежной системы; сущность, формы 

и особенности проведения безналичных расчетов; 

действующие в стране формы безналичных расчетов, сферы 

применения, документооборот и схемы расчетов, 

используемые в каждой форме; с сущностью и видами 

корреспондентских отношений банков; изучить 

корреспондентские счета банков, порядок их открытия и 

ведения; риски, характерные современной платежной 

системе, выделить и проанализировать методы управления 

рисками; 

Уметь: выделить признаки для классификации платежных 

систем; определять роль центральных банков в платежной 

системе;  рассматривать современные организационно-

технологические средства, используемые участниками 

платежных систем и  проводить их сравнительный анализ; 

определять особенности оказания платежных услуг для 

физических лиц, выявить их виды и порядок проведения. 

Иметь навыки: анализа зарубежных платежных систем, 

используемые ими способы расчетов и платежные 

технологии. 

Компетенции: профессиональные 

16 
Денежное 

обращение 
3 5 

Государ

ственное 

регулир

ование 

цен 

Основы 

инвестицио

нной 

деятельност

и 

Цель: теоретическими и практическими основами денежного 

обращения 

Содержание: Роль денег в воспроизводственном процессе. 

Выпуск денег в хозяйственный оборот. Денежный оборот 

общества. Безналичный денежный оборот, его организация. 

Налично-денежный оборот, его организация. Денежная 

система общества.  Инфляция и денежные отношения. 

Регулирование денежного обращения. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: законы денежного обращения, структуру денежной 

системы; методы и инструменты денежно-кредитного 

регулирования; роль Национального банка и коммерческих 

банков в развитии экономики, операции банков, структуру 

финансового рынка; процессы, влияющие на финансовую 

стабилизацию.  

Уметь:  применять теорию денежного обращения и кредита 

при изучении финансово-экономических дисциплин; 

анализировать основные тенденции развития денежно-

кредитных отношений в Республике Казахстан. 

Владеть: теоретическими знаниями в области финансово-

кредитных проблем в рыночных условиях. 

Компетенции: профессиональные 



17 

Оценка 

эффективности 

инвестиционных 

решений 

2 3 

Корпора

тивные 

финансы 

Финансовы

й 

мониторинг 

компании 

Цель: Вооружить будущих менеджеров системой 

современных методов управления инвестиционной 

деятельностью, адекватных рыночной экономике 

Содержание: Понятие инвестиций, их экономическая 

сущность и классификация. Инвестиционная 

деятельность, жизненный цикл проекта.  Аспекты 

анализа проекта. Основные методы анализа и 

инструментарий проектов. Анализ финансового 

состояния участников проектов. Финансовый анализ 

инвестиционных проектов. Схемы финансирования 

проектов и обслуживания долга. Анализ проектов с 

позиций национальной экономики. Анализ финансовых 

и экономических рисков. 

Ожидаемые результаты: 
Знать: основные понятия и категории экономической 

оценки инвестиций; роль фактора времени в 

экономических расчетах, учет инфляции, 

дисконтирование доходов и затрат; понятие риска в 

экономике, методы обеспечения устойчивости  

инвестиционных проектов в условиях риска;  

принципы, методы и показатели оценки эффективности 

инвестиционных проектов;  понятие инвестиционного 

портфеля и методы его формирования.  

Уметь:  систематизировать исходные данные 

инвестиционного проекта;  рассчитывать показатели 

эффективности инвестиционных проектов; выбирать 

наиболее эффективные организационные, технические 

и экономические варианты проектных решений с 

учетом отраслевой специфики;  оценивать 

инвестиционный риск и определять необходимые 

мероприятия по обеспечению устойчивости проекта;  

планировать инвестиционную и финансовую 

деятельность при осуществлении проекта; оформлять 

результаты технико-экономического обоснования 

проекта. 

Навыки:  владения специальной терминологией; 

обоснования и выбора оптимального инвестиционного 

проекта; владения  современным инструментарием  

оценки экономической эффективности инвестиций. 

Компетенции: Специальные 



17 Анализ проектов 2 3 

Корпора

тивные 

финансы 

Финансовая 

диагностика 

и 

мониторинг 

деятельност

и компании 

Цель: приобретение студентами знаний по основам 

проектного анализа, а также умение применить результаты 

теоретических исследований и расчетов при реализации 

конкретных проектов. 

Содержание: Инвестиции и инвестиционная 

привлекательность. Инвестиционные потребности проекта и 

источники их финансирования. Бизнес-планирование 

инвестиционного проекта. Система коммерческой оценки 

эффективности инвестиционного проекта. Учёт и снижение 

инвестиционных рисков.  

Ожидаемые результаты: 

Знать:  теоретические основы анализа инвестиционных 

проектов;  практический инструментарий анализа проектов;  

современные принципы, методы и приемы проведения 

проектного анализа. 

Уметь: осуществлять предварительную подготовку 

инвестиционного проекта и проводить оценку его 

привлекательности;  определять наиболее рациональный 

метод погашения задолженности в части финансирования 

инвестиционного проекта. 

Навыки: определения структуры собственных и заемных 

средств; осуществления финансово-экономический анализ 

инвестиционных проектов;  оценивания уровня риска 

проекта; осуществлять комплексную оценку 

инвестиционного проекта и др. 

Компетенции: Специальные 

18 

Финансовые 

рынки и 

посредники 

3 5 

Рынок 

ценных 

бумаг 

Управление 

финансовы

ми рисками 

Цель: изучение основ финансового рынка и его 

инфраструктуры с учет особенностей его развития в 

Республики Казахстан, деятельности финансовых 

посредников, а также их роли в совершенствовании 

функционирования финансового рынка в целом. 

Содержание:  Инфраструктура финансового рынка и его 

составные элементы. Денежный рынок и его инструменты. 

Депозитный рынок и его финансовые инструменты. 

Кредитный рынок, его сущность и значение. Валютный 

рынок и валютные операции. Рынок ценных бумаг, его 

функции и структура. Страховой рынок и его развитие в РК.  

Пенсионный рынок. Финансовое посредничество и 

финансовые посредники. Деятельность банков на 

финансовых рынках. Финансовые институты пенсионного 

рынка.  Инвестиционные компании и фонды. Страховые 

компании и фонды. Специализированные финансово-

кредитные институты. Фондовая биржа, ее функции и состав. 

Правовые основы регулирования финансового рынка 

Казахстана. Деятельность Агенства по регулированию и 

надзору финансового рынка и финансовых организаций. 

Саморегулируемые организации. Становление и развитие 

мирового финансового рынка. Мировой валютный рынок. 

Международный рынок ценных бумаг. Пенсионные системы 

зарубежных стран. Мировой кредитный рынок. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: основы финансового рынка, основные сегменты 

финансового рынка. 

Уметь: применять знания в решении проблем в области 

регулирования финансового рынка и финансовых 

организаций, выделять особенности каждого рынка. 

Иметь навыки: анализа финансовых инструментов, быть 

компетентным в вопросах финансового рынка и 

особенностях его сегментации; анализа и использования 

финансовых инструментов. 

Компетенции: профессиональные 



18 

Теория 

финансового 

рынка 

3 5 

Оценка 

стоимос

ти 

ценных 

бумаг 

Риски на 

финансовом 

рынке 

Цель: формирование знаний с существующими в мире 

механизмами саморегулирования 
Содержание: Финансовый рынок и его участники. 

Валютные рынки. Кредитный рынок. Рынок ценных бумаг. 

Рынок страхования. Рынок драгоценных металлов (золота). 

Международные финансовые институты. Казахстан на 

мировом финансовом рынке. 

 Ожидаемые результаты:  

Знать:  структуру современного финансового рынка;  

сущность и основные виды финансовых инструментов;  

сущность и виды ценных бумаг;  нормативные документы, 

регламентирующие операции на финансовых рынках. 

Уметь:   анализировать финансово-экономические процессы, 

происходящие на финансовых рынках; выявлять причины 

кризисов, возникающих на финансовых рынках;  оценить 

различные виды ценных бумаг;  выполнять аналитические 

расчеты, связанные с финансовыми инструментами;  

использовать полученные теоретические знания в 

практической деятельности. 

Владеть:  методологией экономического исследования; 

современными методами сбора, обработки и анализа 

экономических  данных, характеризующих состояние 

финансовых рынков. 

Компетенции: профессиональные 

19 
Финансовое 

планирование 
3 5 

Корпора

тивные 

финансы 

Анализ 

финансово-

хозяйственн

ой 

деятельност

и  

предприяти

й 

Цель: Научить студентов пользоваться различными 

методами и подходами при разработке социально-

экономических планов,  

Содержание: План и прогноз в структуре экономического 

предвидения. Прогнозирование — основа планирования 

деятельности предприятия. Система планирования 

деятельности предприятия. Методы прогнозирования и 

планирования деятельности предприятия. Планирование и 

прогнозирование в условиях риска и неопределенности. 

Стратегическое и тактическое планирование на предприятии. 

Планирование производства продукции и услуг предприятия. 

Планирование организационно-технического развития 

предприятия. Планирование материально-технического 

обеспечения. Планирование труда, его оплаты и социального 

развития предприятия. Планирование себестоимости 

продукции (работ, услуг). Планирование 

внешнеэкономической деятельности предприятия. 

Финансовое планирование на предприятии. Бюджетирование 

деятельности предприятия. Планирование повышения 

эффективности деятельности предприятия. 

Ожидаемые результаты: 
Знать: место и роль финансового планирования в системе 

экономических дисциплин; содержание финансового 

планирования и его взаимосвязь с другими инструментами 

управления компаниями; о многообразии видов финансовых 

планов предприятия и их взаимосвязи, об основах 

организации финансового планирования на предприятии. 

Уметь: применять знания, полученные при освоении 

предшествующих или смежных дисциплин в процессе 

изучения финансового планирования на предприятии;  

оценивать влияние факторов внутренней и внешней среды на 

процессы, происходящие в сфере финансового планирования  

на предприятии; использовать отечественный и зарубежный 

опыт в области развития форм и методов управления 

предприятием с помощью финансового планирования в 

современных условиях хозяйствования. 

Навыки: овладения новыми знаниями по финансовому 

планированию на предприятии и практике его развития; 

владения методами и способами поиска, сбора, 

систематизации и использования информации в различных 

областях финансового планирования предприятии. 

Компетенции: профессиональные 
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Цель: изучение и использование на практике современных 

методов планирования и управления в бизнесе. 

Содержание: Сущность бизнеспланирования. Функции и 

принципы планирования на предприятии. Этапы разработки 

бизнесплана. Процесс и организация планирования на 

предприятии. Методика составления разделов бизнес-плана. 

Оформление и представление бизнес-плана 

Ожидаемые результаты:  

Знать: o системе планирования и прогнозирования 

деятельности предприятия (организации) в рыночной среде; 

процедуру согласования и утверждения бизнес-плана; 

элементы комплекса маркетинга; расчеты потребности 

предприятия в основных фондах, материальных ресурсах, 

оборотных средствах и других видах ресурсов; 

классификацию организационных структур хозяйствующих 

субъектов; основы финансового управления и финансового 

анализа. 

Уметь: определять пути и способы достижения 

поставленных целей; использовать конкурентные 

преимущества предприятия; определять потребность в 

капитале и денежных средствах; анализировать рынок и 

основных конкурентов; использовать инновации в своей 

деятельности. 

Владеть: методологией современного  экономического 

исследования; современными методами сбора, обработки и 

анализа экономических и социальных данных в сфере 

финансового планирования; методикой разработки бизнес-

плана применительно конкретной сферы деятельности. 

Компетенции: профессиональные 
ПРОФИЛИРУЮЩИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Компонент по выбору (КВ) 
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Цель: теоретическое и практическое ознакомление студентов 

с основами банковского дела в РК 

Содержание: Коммерческие банки и основные условия их 

деятельности. Законодательные основы деятельности банков. 

Формирование и управление банковскими ресурсами. 

Пассивные операции. Собственный капитал банка. 

Пруденциальное регулирование банков. Депозитный 

портфель и депозитная политика коммерческого банка. 

Организация систем защиты вкладов:  международный и 

национальный опыт. Недепозитные источники фондирования 

банковских операций. Управление портфелем обязательств 

коммерческого банка. Способы формирования и управления 

банковскими активами: их качество и структура. Элементы 

системы кредитования и кредитный процесс. Банковские 

технологии анализа кредитоспособности заемщика. Формы 

обеспечения возвратности банковских ссуд. Банковский 

процент и процентные начисления. Организация процесса 

корпоративного кредитования. Организация процесса 

розничного кредитования. Кредитный портфель банка и 

управление проблемными кредитами. Операции 

коммерческих банков на фондовом рынке. Лизинговые, 

трастовые, факторинговые и форфейтинговые услуги банков. 

Международные банковские операции. Организация 

платежной системы. Банковский маркетинг: принципы, 

методы и  стратегии. Банковские риски. Управление 

ликвидностью  и платежеспособностью коммерческих 

банков. Анализ финансовых результатов деятельности 

коммерческих банков. Открытие банка и порядок 

лицензирования банковских операций. Реструктуризация.  

Реорганизация. Консервация банков. Ликвидация банков. 

Регулирование и надзор банковской деятельности в 

Республики Казахстан. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: экономическую и правовую основу деятельности 

коммерческого банка в рыночных условиях; классификацию 

и сущность активных и пассивных банковских операций; 

сущность и значение экономических нормативов банковской 

деятельности; базовые механизмы управления банковской 

деятельностью.  

Уметь: выполнять операции по формированию собственных 

и привлеченных средств кредитных организации, давать 

оценку их структуры; обосновывать выбор механизма 

кредитования юридических и физических лиц; рассчитывать 

и давать оценку соблюдению экономических нормативов 

деятельности кредитных организаций; рассчитывать и 

анализировать показатели, характеризующие финансовую 

деятельность кредитных организаций; оценивать 

кредитоспособность физического и юридического лица во 

взаимосвязи с выбором механизма кредитования; 6 

оценивать качество активов банка и его основных портфелей 

(кредитного, ценных бумаг, участия); составлять заключения 

и аналитические списки.  

Владеть: современными технологиями осуществления 

банковских операций; навыками ведения аналитической 

работы, организации и управления банковской 

деятельностью в условиях рыночной экономики на основе 

международного и отечественного опыта. 

Компетенции: профессиональные 
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Цель: Дать студентам знание в области международного 

кредитования, международными банковскими рисками, а 

также международного банковского менеджмента и 

маркетинга 

Содержание: Трансформация роли коммерческих банков в 

экономике в условиях глобализации. Офшорный банковский 

бизнес. Содержание офшорного банковского бизнеса. 

Деятельность коммерческих банков на мировом валютном 

рынке Валютный рынок: понятие и функции. Коммерческие 

банки как участники системы международных расчетов. 

Корреспондентские отношения между банками как форма 

осуществления международного банковского бизнеса. 

Деятельность иностранных банков в Казахстане.  Факторы, 

обуславливающие территориальную диверсификацию 

деятельности иностранных банков в Казахстане. 

Деятельность казахстанских банков за рубежом Порядок 

создания представительств и филиалов казахстанских 

кредитных организаций за рубежом. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: экономические основы, закономерности развития 

международного банковского дела, структурные принципы и 

формы организации международного банковского бизнеса. 

Уметь: организовывать корреспондентские отношения, 

моделировать территориальную диверсификацию 

деятельности банков в глобальном масштабе, осуществлять 

международные банковские операции, управлять рисками 

международной банковской деятельности, вырабатывать 

конкурентные преимущества на международном банковском 

рынке, повышать качество банковских услуг; 

Владеть: навыками заключения корреспондентских 

отношений с зарубежными банками, подготовки документов 

для открытия филиалов, представительств и дочерних банков 

за рубежом, проведения международных банковских 

операций, выявления рисков осуществления международного 

банковского бизнеса и выработки механизмов их снижения, 

оценки конъюнктуры рынка международных банковских 

услуг, выявления конкурентов, разработки стратегии 

повышения качества международных банковских операций и 

услуг. 

Компетенции: профессиональные 
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Цель: Формирование у студентов комплекса теоретических и 

практических знаний по основам построения и 

функционирования системы налогов. 

Содержание: Экономическая сущность и природа налогов. 

Налоговая система Республики Казахстан: этапы 

становления, характеристика современного состояния. 

Налоговая политика и ее роль в реализации экономической 

политики государства. Налоговый механизм. Налог на 

транспортные средства. Земельный налог. Налог на 

имущество. Налог на добавленную стоимость. Акцизы. 

Корпоративный подоходный налог. Индивидуальный 

подоходный налог. Особенности налогообложения доходов 

иностранных юридических и физических лиц. Социальный 

налог. Рентный налог на экспорт. Налогообложение 

недропользователей. Налогообложение игорного бизнеса. 

Специальные налоговые режимы для субъектов малого 

бизнеса. Специальный налоговый режим для крестьянских 

или фермерских хозяйств. Специальный налоговый режим 

для юридических лиц производителей сельскохозяйственной 

продукции и сельских потребительских кооперативов. 

Сборы, пошлины и платежи. 

 Ожидаемые результаты: 
Знать: исторические этапы развития теории 

налогообложения; основы построения налогов и 

налогообложения; принципы формирования налоговой 

системы и классификации налогов.  

Уметь:  самостоятельно производить расчеты по исчислению 

налоговых платежей; рассчитывать вычеты, пользоваться 

законодательной базой по вопросам налогообложения. 

Иметь навыки: навыками исчисления, взимания и уплаты 

действующих в настоящее время налогов и сборов в 

Республики Казахстан;  владеть полученными знаниями в 

области налогов и налогообложения в дальнейшей 

практической деятельности. 

Компетенции: профессиональные 



2 

Теория и 

организация 

налогов 

3 5 

Бюджет

ная 

система 

Республ

ики 

Казахста

н 

Анализ 

деятельност

и 

международ

ных 

финансовых 

институтов 

Цель: Рассмотрение экономической сущности налогов, 

определение места налогов в развитии и управлении 

экономикой государства и возрастающего значения в 

условиях рыночных отношений. 

Содержание: Понятие налогов. Экономическое содержание 

налогов. Специфические признаки налогов как вида 

финансового платежа. Функции налогов. Эволюция 

финансовой мысли по содержанию налогов и их роли в 

экономике. Социально-экономическая роль налогов в 

современном обществе. Принципы налогообложения. 

Методы и способы (технические приемы) налогообложения. 

Налоги и налогообложение, характеристика их элементов. 

Эволюция научной мысли о критериях классификации. 

Общая схема классификации налогов. Прямые налоги: виды 

и характеристика. Косвенные налоги: виды и характеристика. 

Этапы развития налоговой системы. История становления и 

развития налоговой системы Республики Казахстан. 

Современное законодательство Республики Казахстан о 

налогах и сборах, организационные принципы построения 

налоговой системы Республики Казахстан. Понятийный 

аппарат для целей налогообложения в Республики Казахстан: 

понятие, структура и состав налоговой системы. 

Организационные принципы построения на- логовой 

системы. Система налогов и сборов в Республики Казахстан. 

Понятие, цели и задачи налоговой политики. Типы налоговой 

политики. Основные направления налоговой политики. 

Классическая и кейнсианская экономические школы о роли 

налоговой политики в государственном регулировании 

экономики. Налоговый контроль. Налоговое бремя. 

Управление налоговой системой. 

Ожидаемые результаты:   

Иметь представление об основных теоретических 

проблемах в области налогов и налогообложения;  об 

особенностях построения и принципах организации 

налоговой системы Республики Казахстан. 

Знать основные направления проводимой в стране налоговой 

политики. 

Применять и преломлять общие закономерности развития 

налоговой политики государства в соответствии со 

спецификой функционирования отдельных налогов и сборов 

в Казахстане. 

Уметь проследить эволюцию системы налогообложения, 

начиная с истоков государственности, чтобы более четко 

выстроить причинно-следственные взаимосвязи с 

современным этапом развития налоговой системы 

Республики Казахстан. 

Компетенции: профессиональные 
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Цель: приобретение студентами знаний в области новых 

прогрессивных направлений в развитии банковских 

технологий, используемых зарубежными и отечественными 

коммерческими банками.  

Содержание: Основные цели и направления автоматизации 

банковской деятельности. Автоматизированные банковские 

системы.  Автоматизация операций с наличными деньгами.  

Организация расчетов пластиковыми картами. 

Автоматизация безналичных расчетов.  Дистанционное 

банковское обслуживание и его виды. 

Ожидаемые результаты: 

Знать: институциональную структуру банковской и 

финансовой системы Казахстана; компоненты 

инфраструктуры национальной банковской и платежной 

системы;  электронные технологии совершения банковских и 

платежных операций;   

основы бухгалтерского учета банковских и платежных 

операций; дистанционные формы банковских услуг. 

Уметь:  практически применять изученный материал при 

оценке платежных и банковских услуг; проводить оценку 

соответствия финансовых услуг международным принципам 

и рекомендациям; разрабатывать правила и методики 

предоставления платежных и банковских услуг; 

моделировать расчетные методы в платежных системах;  

проводить анализ эффективности выполнения платежных и 

банковских операций. 

Владеть: терминологией, используемой при проведении 

платежных, банковских и финансовых операций;  

нормативно-правовыми документами, регламентирующими 

банковскую, платежную и финансовую деятельность в РК; 

электронными технологиями совершения банковских 

операций;  дистанционными способами предоставления 

платежных и банков услуг; правилами ведения 

бухгалтерского учета кредитными организациями в РК; 

методами анализа функционирования платежных и 

банковских систем. 

Компетенции: профессиональные 



3 

Современные 

банковские 

инновации 

3 5 

Маркети

нг и 

управле

ние в 

банковск

ой 

деятельн

ости  

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: овладение современными знаниями и навыками в 

области новаторского подхода к деятельности банков на 

основе применения инновационных банковских технологий  

Содержание: Экономические законы функционирования 

рыночных отношений и их использование в инновационной 

деятельности банков. Базовые концепции инновационного 

развития банков. Актуальные проблемы разработки и 

внедрения инновационных банковских технологий. 

Инновационные банковские технологии: сущность и условия 

реализации. Анализ влияния инновационных банковских 

технологий на организацию обслуживания корпоративных и 

частных клиентов. Стратегии развития инновационных 

банковских технологий. Модель «Банк будущего». 

Ожидаемые результаты: 

Знать: основы построения, расчета и анализа современной 

системы показателей; существующие методики расчета 

финансовых показателей и финансовоэкономических рисков; 

современные эффективные направления финансового 

обеспечения инновационного развития на микро-, мезо- и 

макроуровне. 

Уметь: использовать источники экономической, социальной 

и управленческой информации в финансово-кредитной 

сфере; рассчитывать на основе типовых методик и 

действующей нормативноправовой базы экономические и 

социально-экономические показатели. 

Владеть: современными методами аналитической работы, 

связанными с финансовыми аспектами деятельности 

коммерческих и некоммерческих организаций; навыками 

оценки предлагаемых управленческих решений; навыками 

работать с современными техническими средствами и 

информационные технологии использования современных 

средств коммуникации и технических средств.  

Компетенции: профессиональные 



4 

Финансирование 

и кредитование 

инвестиций 

3 5 

Платежн

ая 

система 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование знаний в области организации и 

осуществления инвестиционного процесса. 

Содержание: Инвестиции в системе рыночных отношений.  

Инвестиционная деятельность и инвестиционный климат  в 

экономике Казахстана.  Структурно-инвестиционная 

политика государства. Финансовые институты Казахстана и 

их роль в расширении инвестиционных процессов. 

Источники финансирования: состав и структура  

инвестиционной деятельности. Краткосрочное банковское 

кредитование как способ финансирования инвестиционных 

проектов.  Лизинг как способ среднесрочного 

финансирования инвестиций.  Ипотечное кредитование как 

способ долгосрочного финансирования инвестиций. 

Структура инвестиционного проекта его анализ и жизненный 

цикл. Бизнес планирование инвестиционного проекта.  

Микроэкономический фундаментальный анализ 

инвестиционных проектов. Методы оценки экономической 

эффективности инвестиционных проектов. Оценка 

инвестиционного проекта в условиях неопределенности и 

риска.  Финансовые инвестиции, оценка инвестиционных 

качеств и эффективности. Международные инвестиции. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: сущность и содержание инвестиций, необходимых 

для создания и развития пред- приятий;  виды источников 

инвестиций и пути их привлечения; методы анализа целевого 

рынка для выбора объекта инвестирования; структуру и 

методы разработки инвестиционных проектов; методы 

анализа эффективности инвестиционных проектов.  

Уметь: определять цель и задачи инвестиционной 

деятельности в бизнесе;  разрабатывать инвестиционные 

проекты создания и развития предприятий; анализировать 

эффективность инвестиционной деятельности; оценивать 

возможные инвестиционные риски.  

Владеть: инструментарием анализа инвестиционной 

деятельности;  методами разработки инвестиционных 

проектов. 

Компетенции: профессиональные 



4 

Основы 

инвестиционной 

деятельности 

3 5 

Денежно

е 

обращен

ие 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: Формирование знаний в области инвестиционной 

политики. 

Содержание: Управление инвестициями: функции и 

механизм. Современная концепция комплексного анализа 

инвестиционной деятельности. Формирование политики 

управления инвестициями. Оценка инвестиционной 

стоимости активов. Инвестиционный проект: 

структуризация, участники и окружающая среда. Управление 

прединвестиционной стадией проекта. Управление 

разработкой проекта. Управление реализацией проекта. 

Инновационная деятельность: содержание, задачи и 

функции. Управление инновациями на уровне компании. 

Венчурный инновационный бизнес. Механизм 

функционирования инвестиционного рынка. Рыночные 

индикаторы и индексы. Портфельная теория. Анализ ценных 

бумаг . 

Ожидаемые результаты:  
Знать: сущность и содержание инвестиций, необходимых 

для создания и развития пред- приятий;  виды источников 

инвестиций и пути их привлечения; методы анализа целевого 

рынка для выбора объекта инвестирования; структуру и 

методы разработки инвестиционных проектов; методы 

анализа эффективности инвестиционных проектов.  

Уметь: определять цель и задачи инвестиционной 

деятельности в бизнесе;  разрабатывать инвестиционные 

проекты создания и развития предприятий; анализировать 

эффективность инвестиционной деятельности; оценивать 

возможные инвестиционные риски.  

Владеть: инструментарием анализа инвестиционной 

деятельности;  методами разработки инвестиционных 

проектов. 

Компетенции: профессиональные 

5 

Анализ 

деятельности 

финансовых 

институтов 

3 5 

Финанс

ы 

зарубеж

ных 

государс

тв, 

Налоги 

и 

налогоо

бложени

е 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование у студентов компетенций в области 

работы с финансово-кредитными институтами, а также 

анализа их деятельности 

Содержание: Инвестиционные финансовые организации и 

посредники. Анализ деятельности страховых организаций. 

Банки и банковская деятельность. Анализ деятельности 

небанковских кредитных организаций. Центральный банк как 

участник и регулятор финансового рынка. 

Ожидаемый результат: 

Знать:  категориальный аппарат теории международных 

валютно-финансовых и кредитных отношений. 

Уметь: анализировать показатели финансово-

экономического развития кредитных организаций, 

использовать информацию государственной статистики в 

области экономики. 

Владеть навыками: применения математического и иного 

инструментария, методиками расчета показателей 

экономического развития организации, навыками научной 

речи и участия в научных дискуссиях, а также 

самостоятельной работы и организации выполнения 

самостоятельных заданий. 

Компетенции: профессиональные 



5 

Анализ 

деятельности 

международных 

финансовых 

институтов 

3 5 

Междун

ародные 

финансы

,  Теория 

и 

организа

ция 

налогов 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: сформировать у студентов представление о ведущих 

мировых финансовых организациях, их роли в современных 

международных экономических отношениях, показать. 

Содержание: Международные инвестиционные финансовые 

организации и посредники. Анализ деятельности страховых 

организаций. Банки и банковская деятельность 

международных финансовых институтов. Анализ 

деятельности небанковских кредитных организаций. 

Мировой рынок производных финансовых инструментов. 

Ожидаемый результат: 

Знать: важнейшие теории и концепции международных 

валютно-финансовых; политические и экономические 

предпосылки создания международных финансовых 

институтов; этапы и проблемы развития мировой 

финансовой архитектуры;  

Уметь: применить полученные знания на практике, в работе 

в научно-исследовательских институтах, национальных 

министерствах и ведомствах, международных организациях;  

 Иметь навыки: применения методики проведения 

системного и институционально-правового анализа в ходе 

изучения механизма функционирования и системы принятия 

решений в ведущих международных финансовых 

институтах.  

Компетенции: профессиональные 

http://ekonoom.ru/tema-11-perspektivi-i-problemi-razvitiya-mirovoj-valyutnoj-sis.html
http://ekonoom.ru/tema-11-perspektivi-i-problemi-razvitiya-mirovoj-valyutnoj-sis.html


6 

Профессиональн

ые ценности и 

этика 

финансиста 

3 5 
Религио

ведение 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование системы знаний об истории развития 

профессиональной этики, ее основных категориях; 

осознанного отношения к гражданскому и служебному 

долгу; представления о способах разрешения нравственных 

конфликтных ситуаций и установки на безусловное 

соблюдение этических норм в профессиональной 

деятельности. 

Содержание: Профессиональная этика: предмет и задачи 

курса. Этика как наука и ее методологическая роль в 

изучении нравственных основ профессиональной 

деятельности. Нравственное содержание профессиональной 

деятельности государственных служащих. Исторические 

предпосылки возникновения и развития 

профессиональноэтических основ государственной службы. 

Профессиональная этика государственного служащего: 

сущность, структура, приоритеты развития. Основные 

категории морали и их специфика в профессиональной 

деятельности государственного служащего. Этика 

взаимоотношений в профессиональной деятельности 

государственного служащего: сущность, содержание, 

механизмы регуляции. Культура мышления и речи 

государственного служащего. Моральные конфликты в 

профессиональной деятельности государственного 

служащего: понятие, классификация, характеристика, основы 

разрешения. Деловой этикет: формы и нормы реализации в 

профессиональной деятельности.  
Ожидаемый результат: 

Знать:  историко-философские и социокультурные традиции 

формирования этики как науки;  структуру и основные 

функции современной профессиональной этики;  сущность 

морали и её интерпретации в различных этических теориях;  

специфику проявления нравственных ценностей в 

профессиональной деятельности, в семье и быту;  формы и 

нормы реализации делового этикета в профессиональной 

деятельности.  

Уметь:  обосновывать свою духовно-нравственную и 

жизненную позиции;  утверждать принципы справедливости, 

свободы и ответственности при выполнении своего 

профессионального и гражданского долга;  совершенствовать 

свои нравственные качества;  использовать принципы и 

методы профессиональной этики для оценки различных 

общественных и профессиональных явлений и процессов;  

аргументированно излагать свои взгляды и суждения по 

проблемам профессиональной этики;  применять нормы и 

правила делового этикета в профессиональной деятельности.  

Иметь навыки: самостоятельной работы с литературой и 

другими источниками по теории и практики 

профессиональной этики и этикета;  оппонирования, ведения 

диалога и дискуссий по содержанию нравственных 

ценностей в профессиональной этике;  составления 

нравственной характеристики личности делового партнера. 

Компетенции: профессиональные 



6 

Организационно

е поведение 

финансиста 

3 5 
Религио

ведение 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: дать студентам основы теоретических знаний и 

практических навыков по современным формам и методам 

воздействия на поведение личности, группы для повышения 

эффективности работы организации.  

Содержание: Основы организационного поведения 

Личность и организация Формирование группового 

поведения в организации Анализ и конструирование 

организации Изменения в организации Персональное 

развитие в организации Управление нововведениями в 

организации Поведенческий маркетинг Организационное 

поведение в системе международного бизнеса 

Ожидаемый результат: 

Знать: современное состояние теории организационного 

поведения и тенденции ее развития;  основы персонального 

развития в организации;  факторы группового поведения в 

структурах государственного и муниципального управления; 

особенности коммуникативного поведения в 

государственных организациях и организациях местного 

самоуправления; принципы эффективного формирования 

команды; общие подходы к формированию организационной 

культуры государственных гражданских служащих;  

Уметь:  осуществлять научный анализ явлений и процессов 

социальной практики; направлять организационное 

поведение на решение профессиональных задач; 

формировать и совершенствовать организационную культуру 

в структурах государственного и муниципального 

управления. 

Владеть навыками:  анализа взаимоотношений в 

профессиональной группе; построения межличностных 

отношений; решения реальных поведенческих задач;  

управления поведением личности и группы для повышения 

эффективности деятельности организации. 

Компетенции: профессиональные 



7 

Анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

компании 

3 5 

Основы 

финансо

вого 

анализа, 

Финансо

вое 

планиро

вание 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование у студентов аналитического, 

творческого мышления путем освоения методологических 

основ и приобретения практических навыков анализа 

финансово-хозяйственной деятельности компании, 

необходимых в практической работе. 

Содержание: Предмет, цель и задачи экономического 

анализа финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Методика, основные принципы и приемы 

экономического анализа. Виды экономического анализа. 

Информационное обеспечение и организация аналитической 

работы. Анализ производства и реализации продукции. 

Анализ состояния и эффективности использования основных 

средств. Анализ эффективности использования 

материальных ресурсов. Анализ использования трудовых 

ресурсов. Анализ затрат на производство. Анализ 

финансовых результатов деятельности. Оценка финансового 

состояния и деловой активности предприятия. Анализ 

технико-организационного уровня производства. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: основные показатели финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия в их взаимосвязи и 

взаимозависимости, методику их расчетов и анализа; 

методологию оценки, организации, анализа и формирования 

конкретных мероприятий результатов и экономической 

эффективности использования ресурсов и затрат 

предприятия.  

Уметь:  проводить диагностику производственно-

экономического потенциала предприятия; оценить вклад 

каждой составляющей внутренних и внешних ресурсов и 

факторов в достижение финансовых результатов 

деятельности предприятия в целом и отдельных его 

составляющих; определять затраты, связанные с 

достижением результата; составить модели взаимосвязи 

важнейших экономических показателей и процессов 

предприятия и рассчитать по ним влияние отдельных 

факторов на конечные результирующие показатели 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия и 

сделать выводы по результатам; определять тенденции 

развития предприятия. 

Навыки: владения методологией оценки, организации и 

анализа результатов финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия, влияния отдельных факторов на эти 

результаты; владения инструментарием аналитических 

расчетов. 

Компетенции: Специальные 



7 
Фи нансовый 

анализ 
3 5 

Организ

ация 

анализа 

на 

предпри

ятии, 

Планиро

вание 

бизнеса 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: Цель данной дисциплины является  учет и оценка 

финансовых инструментов 

Содержание: Оценка финансового состояния предприятия 

на основе данных финансовой отчетности, определение 

финансового результата деятельности, определение 

финансовой устойчивости и финансовой независимости 

предприятия, анализ  ликвидности бухгалтерского баланса, 

определение платежеспособности предприятия, оценка 

эффективности использования капитала и прогнозирование 

деятельности 

Ожидаемый результат:  
Знать: основные приемы и методы  финансового  анализа, 

типологию и классификацию видов анализа, его 

информационное обеспечение, методику  анализа, включая 

их целевую направленность, последовательность анализа, 

систему методов. 

Уметь: провести финансовый  анализ на предприятии и 

основных его структурных подразделениях, оценить 

производственный потенциал предприятия и его 

использование, применять результаты факторного анализа в 

целях обоснования управленческих решений, определить 

финансовое состояние предприятия и тенденции его 

развития. 

Навыки: применения  современных методов анализа, в 

разработке мероприятий по улучшению результатов 

хозяйственной деятельности 

Компетенции: профессиональные 

8 

Финансовый 

мониторинг 

компании 

3 5 

Оценка 

эффекти

вности 

инвести

ционных 

решений 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование у студентов знаний теоретико-

методологических основ оценки и анализа стоимости 

компании и бизнеса 

Содержание: Финансовый мониторинг компании, понятие и 

задачи. Органы финансового мониторинга. история 

возникновения: задачи и полномочия. Правовые и 

методологические основы организации финансового 

мониторинга. Государственное регулирование финансового 

мониторинга. Особенности организации финансового 

мониторинга в банковской сфере. Организация мониторинга 

в прочих сферах деятельности. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: принципы организации проведения научных 

исследований;  требования к составлению отчетов  по 

результатам научных исследований; принципы подготовки 

публикаций по тематике научно-исследовательской работы; . 

технологию коммуникаций в профессиональной 

деятельности. 

Уметь: определять перспективные направления 

исследований; анализировать и обобщать результаты научно-

исследовательской работы;  осуществлять в устной и 

письменной форме коммуникации в профессиональной 

деятельности. 

Навыки: владения поиска, сбора, обработки данных для 

формирования информационного обеспечения научной 

работы; составления программ проведения научных 

исследований; систематизации и анализа информации по 

теме научного исследования.  

Компетенции: Специальные 



8 

Финансовая 

диагностика и 

мониторинг 

деятельности 

компании 

3 5 
Анализ 

проектов 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: подготовка специалистов к осуществлению учётной и 

расчетно-экономической деятельности на предприятиях 

различных форм собственности, организаций, ведомств, 

органов местного самоуправления . 

Содержание: Основы анализа и диагностики 

финансовоэкономической деятельности предприятия. Анализ 

финансового состояния предприятия. Анализ результатов 

технического состояния и развития предприятия. Анализ 

использования материальных ресурсов и состояния запасов. 

Анализ результатов технического состояния и развития 

предприятия. Анализ производственных результатов 

предприятия. Анализ использования материальных ресурсов 

и состояния запасов. Анализ состояния и использования 

основных фондов предприятия. Анализ использования 

трудовых ресурсов предприятия. Анализ затрат на 

производство и реализацию продукции. Диагностика уровня 

вероятности банкротства предприятия. Оценка 

эффективности финансовоэкономической деятельности 

предприятия. Диагностика потенциала предприятия. 

Ожидаемые результаты: 

Знания: основ математики, экономики, теории 

экономического анализа.  

Умения: находить, систематизировать и обобщать 

информацию о финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия; работать с документами управленческой и 

финансовой отчетности, в том числе, с финансовой 

отчетностью предприятий, составленной по международным 

стандартам.  

Навыки: владения и  применения теоретических знаний при 

решении практических задач. 

Компетенции: профессиональные 



9 

Управление 

финансовыми 

рисками 

3 5 

Страхов

ание, 

Финансо

вые 

рынки и 

посредн

ики 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: формирование у студентов теоретических и 

практических знаний в управлении финансовыми рисками 

Содержание: Сущность, содержание и функции управления 

финансовыми рисками в рыночной экономике. Содержание 

приемов и методов управления финансовыми рисками. 

Процесс управления финансовыми рисками. Процесс 

идентификации финансовых рисков. Стратегия и тактика 

управления финансовыми рисками. Разработка риско-плана в 

структуре финансового планирования предприятия. Анализ 

эффективности страхования и самострахования как двух 

главных методов управления финансовыми рисками. 

Управление рисками в банковской сфере. 

Ожидаемые результаты:  
Знать: экономическую сущность риска и основные виды 

риска;  методы оценки рисков и убытков;  методы 

управления рисками и их возможные сочетания;  методики 

принятия управленческих решений в условиях риска;  

особенности управления различными видами финансового 

риска. 

Уметь: осуществлять качественный анализ финансовых 

рисков; использовать эффективные методы оценки 

финансовых рисков; определять степень подверженности 

финансовым рискам; осуществлять управление финансовыми 

рисками; прогнозировать риски финансовых операций; 

определять эффективные стратегии управления с учетом 

риска; выбирать и применять эффективные мероприятия, 

направленные на снижение финансовых рисков. 

Навыки: оценки величины риска и возможного ущерба;  

профессионально принимать управленческие решения в 

условиях риска;  оперирования  широким кругом 

знаний в области изучения различных видов 

финансовых рисков; использования в практической 

деятельности, полученные теоретические знания;  

применения аналитического подхода к определению 

проблем в области управления финансовыми рисками и 

нахождению способов их решения. 

Компетенции: Специальные 

9 

Риски на 

финансовом 

рынке 

3 5 

Страхов

ание 

бизнеса, 

Теория 

финансо

вого 

рынка 

Полученны

е знания 

необходим

ы в 

дальнейшей 

практическ

ой 

деятельност

и, а также 

при 

обучении в 

магистратур

е и 

докторанту

ре 

Цель: освоение студентами знаний и практических навыков 

в идентификации, измерении и управлении рисками 

Содержание: Риск как экономическая категория, его 

сущность. Концепция приемлемого риска. Классификация 

рисков и их характеристика. Методы выявления рисков. 

Способы оценки степени риска. Сущность и содержание 

управления риском. Приемы управления риском. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: основные виды неопределенностей, приводящие к 

рискам в экономической деятельности, основные 

характеристики портфелей ценных бумаг,  

Уметь: классифицировать риски, применять алгоритмы 

оценки различных видов риска с использованием данных 

финансовой отчетности 

Навыки: формирования оптимальных инвестиционных 

портфелей, анализа и управления основными видами рисков: 

рыночным, кредитным, операционным 

Компетенции: профессиональные 

 

Примечание: У- дисциплины для ускоренной форм обучения (на базе ВВ, ССО) 



ПЕРЕЧЕНЬ 

курсов по выбору 

 
Форма обучения: Очная 

Срок обучения: 4 года 

 

Наименование дисциплины Код 

дисциплины 

Кол-во 

кредитов 

Семест

р 

РК ECTS 

Общеобразовательные дисциплины – 7 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Экология с основами ОБЖ EOOBZh1106 2 3 1 

Психология Psi 1106 2 3 1 

Компонент по выбору 2     

Основы антикоррупционной культуры OAK 2107 2 3 3 

Политология Pol 2107 2 3 3 

Социология Soc 2107 2 3 3 

Культурология Kul 2107 2 3 3 

Компонент по выбору 3     

Религиоведение Rel 3108 3 5 5 

Базовые дисциплины – 49 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Основы бухгалтерского учета OBU 1209 3 5 1 

Принципы бухгалтерского учета PBU 1209 3 5 1 

Компонент по выбору 2     

Деньги кредит банки DKB 1210 3 5 2 

Современная теория денег STD 1210 3 5 2 

Компонент по выбору 3     

Ценообразование Сen 1211 2 3 2 

Государственное регулирование цен GRC 1211 2 3 2 

Компонент по выбору 4     

Статистика Sta 1212 3 5 2 

Экономическая статистика ES 1212 3 5 2 

Компонент по выбору 5     

Менеджмент Men 2213 3 5 3 

Теория менеджмента TM 2213 3 5 3 

Компонент по выбору 6     

Государственное регулирование экономики GRE 2214 2 3 3 

Предпринимательство Pre 2214 2 3 3 

Компонент по выбору 7     

Государственный бюджет GB 2215  3 5 4 

Бюджетная система Республики Казахстан BSRK 2215 3 5 4 

Компонент по выбору 8     

Основы финансового анализа OFA 2216 3 5 4 

Организация анализа на предприятии OAP 2216 3 5 4 

Компонент по выбору 9     

Компьютеризация бухгалтерского учета KBU2217 4 6 4 

1-С - бухгалтерия SB 2217 4 6 4 

Компонент по выбору 10     

Страхование Str2218 3 5 4 

Страхование бизнеса SB 2218 3 5 4 

Компонент по выбору 11     

Финансы зарубежных государств FZG 3219 3 5 5 

Международные финансы MF 3219 3 5 5 



Компонент по выбору 12     

Рынок ценных бумаг RCB 3220 3 5 5 

Оценка стоимости ценных бумаг OSZB 3220 3 5 5 

Компонент по выбору 13     

Банковский менеджмент и маркетинг BMM 3221 3 5 5 

Маркетинг и управление банковской деятельностью MUBD3221 3 5 5 

Компонент по выбору 14     

Платежная система PS 3222 3 5 6 

Денежное обращение DO 3222 3 5 6 

Компонент по выбору 15     

Оценка эффективности инвестиционных решений OEIR 3223 2 3 6 

Анализ проектов AP 3223 2 3 6 

Компонент по выбору 16     

Финансовые рынки и посредники FRP 3224 3 5 6 

Теория финансового рынка TFR 3224 3 5 6 

Компонент по выбору 17     

Финансовое планирование FP 3225 3 5 6 

Планирование бизнеса PB 3225 3 5 6 

Профилирующие дисциплины – 27 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Банковское дело BD 3303 3 5 5 

Международное банковское дело MBD 3303 3 5 5 

Компонент по выбору 2     

Налоги и налогообложение NN 3304 3 5 6 

Теория и организация налогов TON 3304 3 5 6 

Компонент по выбору 3     

Современные банковские технологии SBT 3305 3 5 6 

Современные банковские инновации SBI 3305 3 5 6 

Компонент по выбору 4     

Финансирование и кредитование инвестиций FKI 4306 3 5 7 

Основы инвестиционной деятельности OID 4306 3 5 7 

Компонент по выбору 5     

Анализ деятельности финансовых институтов ADFI 4307 3 5 7 

Анализ деятельности международных финансовых 

институтов 

ADMFI 4307 3 5 7 

Компонент по выбору 6     

Профессиональные ценности и этика финансиста PCEF 4308 3 5 7 

Организационное поведение финансиста OPF 4308 3 5 7 

Компонент по выбору 7     

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

AFHDP 4309 3 5 7 

Финансовый анализ FA 4309 3 5 7 

Компонент по выбору 8     

Финансовый мониторинг компании FMK 4310 3 5 7 

Финансовая диагностика и мониторинг деятельности 

компании 

FDMDC 4310 3 5 7 

Компонент по выбору 9     

Управление финансовыми рисками UFR 4311 3 5 7 

Риски на финансовом рынке RFR 4311 3 5 7 



ПЕРЕЧЕНЬ 

курсов по выбору  

 

Форма обучения: Вечерняя 

Срок обучения: 3 года 
 

 

Наименование дисциплины Код 

дисциплины 

Кол-во 

кредитов 

Семест

р 

РК ECTS 

Базовые дисциплины – 38 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Основы бухгалтерского учета OBU 1209 3 5 1 

Принципы бухгалтерского учета PBU 1209 3 5 1 

Компонент по выбору 2     

Деньги кредит банки DKB 1210 2 3 1 

Современная теория денег STD 1210 2 3 1 

Компонент по выбору 3     

Ценообразование Сen 1211 2 3 2 

Государственное регулирование цен GRC 1211 2 3 2 

Компонент по выбору 4     

Статистика Sta 1212 3 5 2 

Экономическая статистика ES 1212 3 5 2 

Компонент по выбору 5     

Государственный бюджет GB 2213 2 3 3 

Бюджетная система Республики Казахстан BSRK 2213 2 3 3 

Компонент по выбору 6     

Основы финансового анализа OFA 2214 3 5 3 

Организация анализа на предприятии OAP 2214 3 5 3 

Компонент по выбору 7     

Страхование Str2215 3 5 3 

Страхование бизнеса SB 2215 3 5 3 

Компонент по выбору 8     

Финансы зарубежных государств FZG 2216 3 5 3 

Международные финансы MF 2216 3 5 3 

Компонент по выбору 9     

Рынок ценных бумаг RCB 2217 3 5 4 

Оценка стоимости ценных бумаг OSZB 2217 3 5 4 

Компонент по выбору 10     

Банковский менеджмент и маркетинг BMM 2218 3 5 4 

Маркетинг и управление банковской деятельностью MUBD2218 3 5 4 

Компонент по выбору 11     

Платежная система PS 2219 3 5 4 

Денежное обращение DO 2219 3 5 4 

Компонент по выбору 12     

Оценка эффективности инвестиционных решений OEIR 2220 2 3 4 

Анализ проектов AP 2220 2 3 4 

Компонент по выбору 13     

Финансовые рынки и посредники FRP 2221 3 5 4 

Теория финансового рынка TFR 2221 3 5 4 

Компонент по выбору 14     

Финансовое планирование FP 3222 3 5 5 

Планирование бизнеса PB 3222 3 5 5 

Профилирующие дисциплины – 24 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Банковское дело BD 3303 3 5 5 



 

 

 

 

 

 

 

 

Международное банковское дело MBD 3303 3 5 5 

Компонент по выбору 2     

Налоги и налогообложение NN 3304 3 5 5 

Теория и организация налогов TON 3304 3 5 5 

Компонент по выбору 3     

Современные банковские технологии SBT 3305 3 5 5 

Современные банковские инновации SBI 3305 3 5 5 

Компонент по выбору 4     

Финансирование и кредитование инвестиций FKI 3306 3 5 5 

Основы инвестиционной деятельности OID 3306 3 5 5 

Компонент по выбору 5     

Анализ деятельности финансовых институтов ADFI 3307 3 5 6 

Анализ деятельности международных финансовых 

институтов 

ADMFI 3307 3 5 6 

Компонент по выбору 6     

Профессиональные ценности и этика финансиста PCEF 3308 3 5 6 

Организационное поведение финансиста OPF 3308 3 5 6 

Компонент по выбору 7     

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

AFHDP 3309 3 5 6 

Финансовый анализ FA 3309 3 5 6 

Компонент по выбору 8     

Управление финансовыми рисками UFR 3310 3 5 6 

Риски на финансовом рынке RFR 3310 3 5 6 



ПЕРЕЧЕНЬ 

курсов по выбору  

 

Форма обучения: Вечерняя 
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Наименование дисциплины Код 

дисциплины 

Кол-во 

кредитов 

Семест

р 

РК ECTS 

Базовые дисциплины – 23 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Деньги кредит банки DKB 1209 3 5 1 

Современная теория денег STD 1209 3 5 1 

Компонент по выбору 2     

Статистика Sta 1210 3 5 1 

Экономическая статистика ES 1210 3 5 1 

Компонент по выбору 3     

Основы финансового анализа OFA 1211 3 5 1 

Организация анализа на предприятии OAP 1211 3 5 1 

Компонент по выбору 4     

Страхование Str1212 3 5 2 

Страхование бизнеса SB 1212 3 5 2 

Компонент по выбору 5     

Рынок ценных бумаг RCB 1213 3 5 2 

Оценка стоимости ценных бумаг OSZB 1213 3 5 2 

Компонент по выбору 6     

Оценка эффективности инвестиционных решений OEIR 1214 2 3 2 

Анализ проектов AP 1214 2 3 2 

Компонент по выбору 7     

Финансовые рынки и посредники FRP 2215 3 5 3 

Теория финансового рынка TFR 2215 3 5 3 

Компонент по выбору 8     

Финансовое планирование FP 2216 3 5 3 

Планирование бизнеса PB 2216 3 5 3 

Профилирующие дисциплины – 15 кредитов 

Компонент по выбору 1     

Банковское дело BD 2303 3 5 3 

Международное банковское дело MBD 2303 3 5 3 

Компонент по выбору 2     

Налоги и налогообложение NN 2304 3 5 4 

Теория и организация налогов TON 2304 3 5 4 

Компонент по выбору 3     

Финансирование и кредитование инвестиций FKI 2305 3 5 4 

Основы инвестиционной деятельности OID 2305 3 5 4 

Компонент по выбору 4     

Анализ деятельности финансовых институтов ADFI 2306 3 5 4 

Анализ деятельности международных финансовых 

институтов 

ADMFI 2306 3 5 4 

Компонент по выбору 5     

Профессиональные ценности и этика финансиста PCEF 2307 3 5 4 

Организационное поведение финансиста OPF 2307 3 5 4 



 

 


