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Қысқаша мақсаты, мазмұны 
күтілетін нəтижесі (білу, 
іскерлік,дағды,құзыреттілік) 

Базалық пəндер  

Таңдау  компоненті(ТК)  
1 ЖОО-да 

педагогикалық 
пəндерді оқыту 
əдістемесі 

5 Педагогика Педагогикалық 
іс-тəжірибе 

Мазмұны: Бұл курс білім 
алушыларда жоғары мектепте 
педагогикалық пəндерді 
оқытудың ерекшеліктері туралы 
түсініктерді дамытуға 
бағытталған. Жоғары жəне 
жоғары оқу орнынан кейінгі 
білім беруді ұйымдастыру 
ерекшеліктері, ҚР жоғары білім 
берудің даму үрдістеріне сəйкес 
оқытудың дəстүрлі жəне 
инновациялық жүйелерінің 
ерекшеліктері, жоғары білімнен 
кейінгі білім беруді 
ұйымдастыру ерекшеліктері 
қарастырылады. ҚР жоғары 
білім берудің даму үрдістеріне 
сəйкес оқытудың дəстүрлі жəне 
инновациялық жүйелерінің 
ерекшеліктері, оқу пəні 
кешенінің мазмұнын 
қалыптастыру, білім 
алушыларды оқытудың өзекті 
əдістері мен түрлері, білімді 
бақылаудың инновациялық 
түрлері қарастырылады. 
ЖОО педагогикалық пəндерді 
оқытудың əдістемесінің 
мазмұны ашылады 
Білу: академиялық адалдық 
принциптері мен мəдениетінің 
маңыздылығы; педагогиканың 
оқу пəні ретіндегі принциптері 
мен құрылымы, педагогикалық 
пəндердің мазмұнын игеруді 
ұйымдастыру тəсілдері. 
Іскерлік: білім беру жүйесінде 
заманауи ақпараттық 



технологияларды пайдалана 
отырып, ЖОО-да оқу процесін 
ұйымдастыру жəне басқару. 
Ғылыми-зерттеу жəне 
аналитикалық жұмыстың 
нəтижелерін диссертация, 
ғылыми мақала, есеп жəне т. б. 
түрінде қорытындылау.  
Дағды: педагогикалық жəне 
психологиялық пəндерді оқыту 
əдістемесінде білімді қолдану; 
оқу процесін ұйымдастыру жəне 
психологиялық-педагогикалық 
пəндерді оқыту; шет тілін 
жеткілікті меңгеру; оқу 
процесінің əдістемелік 
құралдарын меңгеру. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Жалпы кəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелеу қызметі  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

1 Инновациялық 
білім беру 

технологиялары 

Педагогика Педагогикалық 
іс-тəжірибе 

Мазмұны: Бұл курсты оқу 
барысында "инновация" жəне 
"инноватика" ұғымдары туралы 
түсінік беріледі; акмеологиялық 
көзқарас тұрғысынан 
педагогикалық жаңалықтардың 
мəні қарастырылады, 
педагогикалық жүйедегі 
жаңалықтардың сипаттамасы 
жəне оның элементтері 
қарастырылады 
Білу: Заманауи педагогикалық 
технологиялардың əдіснамалық 
жəне теориялық негіздері; білім 
беруде педагогикалық 
технологияларды пайдалану 
жөніндегі жұмыстың мəні, 
міндеттері мен мазмұны. 
Іскерлік: білім беру 
жағдайларында педагогикалық 
міндеттерді анықтау; 
меңгерілген алгоритмдер 
негізінде оларды тиімді 
шешудің əртүрлі нұсқаларын 
негіздеу, гуманистік 
басымдықтарға сүйене отырып, 
неғұрлым барабар тəсілдерді 
таңдау; педагогикалық 



жағдайларды берілген 
мақсатпен модельдеу жəне 
жобалау; кəсіби рефлексия 
негізінде мұғалімнің қызметін 
жоспарлау жəне жобалау. 
Дағды:Білім беру процесінде 
педагогикалық 
технологияларды 
шығармашылық іске асыру үшін 
қажетті білім жүйесі мен 
дағдылар кешенін меңгеру; 
педагогикалық техниканың 
тəсілдерін іріктеу жəне 
пайдалану, педагогикалық 
шеберліктің негіздерін меңгеру. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Жалпы кəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелеу қызметі  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

2 ЖОО-да 
психологиялық 
пəндерді 
оқытудың 
əдістемесі 

5 Психология Жоғары білім 
беру 

аймағындағы 
психолог 

жұмысының 
ерекшеліктері 

Мазмұны: Пəнді оқу 
барысында əлемдегі психология 
мен психологиялық білімнің 
дамуының негізгі 
тенденциялары, 
психологиялық-педагогикалық 
білім беру жүйесіндегі 
психологиялық пəндерді оқыту 
əдістемесінің рөлі мен орны 
қарастырылады. 
Психология бойынша өздік 
жұмыстың құрылымы, дəрістің 
түрлері, негізгі типтері жəне 
сабақтың түрлері көрсетіледі.  
Психологияны оқыту 
əдістерінің типологиясы (сөздік, 
көрнекі, практикалық əдістер) 
беріледі 
Білу: ЖОО-да психологиялық 
пəндерді оқытудың мақсаты мен 
принциптері, психологиялық 
пəндерді құрудың ғылыми 
негіздері, оқу сабақтарының 
негізгі формаларын өткізудің 
ерекшеліктерін; 
Іскерлік: жаңа проблемалар 
мен жағдайларды шешуде 
креативті ойлау жəне 
шығармашылықпен қарау 
қабілетін көрсету; тиісті əдістер 



мен құралдардың көмегімен 
оқытуды ұйымдастырудың 
əртүрлі формаларында 
психологиялық білімнің 
игерілуін бақылауды 
ұйымдастыру 
Дағды: психология курсында 
танымдық іс-əрекеттің 
қалыптасуын басқарудың 
оңтайлы дидактикалық 
стратегиясы. 
Құзіреттілік: 
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Жалпы кəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелеу қызметі  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

2   Маманның 
кəсіби 
құзіреттілігін 
қалыптастыру 

Психология Əлеуметтік 
аймақтағы 
практикалық 
психология 

Мазмұны:  Бұл курс оқу-тəрбие 
қызметін жүзеге асыру үшін 
қажетті негізгі кəсіби 
құзыреттілікті анықтауға; 
базалық жəне элективті 
курстардың оқу 
бағдарламаларын əзірлеу жəне 
іске асыру іскерлігін 
қалыптастыруға; оқушылардың 
оқу іс-əрекетінің əмбебап 
түрлерін қалыптастыру үшін 
оқыту мен тəрбиелеудің 
заманауи əдістері мен 
технологияларын қолдануға 
бағытталған 
Білу:педагогикалық 
мамандықтың ерекшеліктерін, 
мəнін;педагогикалық қызметтің 
негізгі түрлері мен құрылымын; 
педагогтің жеке басына жəне 
кəсіби құзыреттілігіне 
мемлекеттік жəне білім беру 
стандартының талаптарын; 
мұғалімнің теориялық жəне 
практикалық дайындығының 
мазмұнын; 
Іскерлік:Педагог кəсібилігінің 
негізгі компоненттерін анықтай 
білу; педагогикалық қызметте 
ұйымдастырушылық кəсіби 
құзыреттіліктерді бөліп көрсете 
білу жəне оларды практикада 
қолдана білу; 



Дағды: кəсіби рефлексия 
дағдылары жəне мамандыққа 
тиімді көзқарас. 
Құзіреттілік: 
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Жалпы кəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелеу қызметі  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

3 Жеке 
даралықөзгешелі
ктердіңзаманауи
психологиясы 

5 Психология Зерттеушілік іс-
тəжірибесі 

Мазмұны: Курс психологиялық 
зерттеулерде тұлғаның жеке 
ерекшеліктерін жəне оның даму 
процестерін барынша толық 
ашуға мүмкіндік беретін басым 
əдістерді зерттеуге бағытталған. 
Жүйке жүйесінің қасиеттерінің 
пайда болуының типологиялық 
ерекшеліктері, динамикалық 
сипаттамалары, психикалық 
процестері мен жай-күйінің 
мазмұны беріледі. Жеке 
психикалық сипаттамалар 
қызметтің стильдік 
ерекшеліктеріне сəйкес келетін 
мазмұны көрсетіледі 
Білу: қазіргі психологиядағы 
жеке айырмашылықтардың 
негізгі мəселелерін, 
онтогенездегі жəне 
филогенездегі адам тұлғасының 
психологиялық ерекшеліктерін; 
Іскерлік: жеке, психикалық 
сипаттамаларды қызметтің 
стиль ерекшеліктерімен жəне 
жүйке жүйесінің қасиеттерінің 
көріну ерекшеліктерімен 
байланыстыру; алған білімдерін 
практикада қолдану, 
психологиядағы жеке 
айырмашылықтардың 
жағдайымен жұмыс істеу үшін 
əдістемелік база құру. 
Құзіреттілік: 
Кəсіби құзіреттілік: əдістемелік 
қызметі;зерттеушілік қызметі 

3 Кəсіби даму 
жəне карьера 

Психология Зерттеушілік іс-
тəжірибесі 

Мазмұны: Осы курсты оқу 
барысында оның карьераның 
тарихы жəне психология ғылым 
аясында карьерасын жоспарлау 
туралы ғылыми білімі туралы 
түсініктері қалыптасады; 



карьера туралы теория мен 
жоспарлаудың ғылыми білімі 
жəне зерттеу əдістері туралы 
түсінік беріледі, карьера бағыты 
мен мамандықты таңдау 
типологиясы ашылады. 
Білу: Карьера туралы ғылыми 
білімнің қалыптасу тарихы, 
карьераны жоспарлау 
психологиясының негізгі 
түсініктері мен теориялары 
Іскерлік: креативті ойлау жəне 
жаңа проблемалар мен 
жағдайларды шешуге 
шығармашылықпен қарау; 
əртүрлі пəндер бойынша алған 
білімдерін оларды жаңа 
бейтаныс жағдайларда 
аналитикалық жəне 
басқарушылық мəселелерді 
шешу үшін қолдана отырып 
біріктіру. 
Дағды: кəсіби қызметтегі 
қарым-қатынас мəдениетінің 
дағдылары; алған теориялық 
білімдерін карьераны 
жоспарлау мəселелерін шешу 
үшін қолдану. 
Құзіреттілік:  
Құзыреттілік: ақпараттық,  
жұйеқұрушы, арнайы 
Кəсіби құзіреттілік: əдістемелік 
қызметі;зерттеушілік қызметі 

Кəсіптік пəндер  
Таңдау компоненті(ТК) 

1 Қазақстандағы 
жоғары білім 
берудің даму 
тарихы 

5 Жоғары 
мектеп 
педагогикасы 

Магистранттың 
ғылыми-зерттеу 
жұмысы 

Мазмұны:  Қазақстандағы 
педагогикалық ойлар мен оқыту 
мектебінің ерекшеліктері 
қарастырылады. Кеңес өкіметі 
кезеңінде жəне Тəуелсіздік 
кезеңінде Қазақстанда жоғары 
мектепті құру жəне дамыту 
туралы ұсыныс беріледі. Білім 
алушылар ҚР-дағы жоғары 
білім беру жүйесінің заманауи 
мəселелері мен дамуымен, білім 
саласындағы реформаларымен 
танысады 
Білу: ғылыми тендециялардың 
дамудағы заманауи үрдістері, 
психологиялық-педагогикалық 
ғылымның актуалды 



философиялық мəселелері, 
ғылыми таным əдіснамасы; 
Қазақстандағы жоғары білім 
беруді дамытудың негізгі 
бағыттары мен теориялары; 
жоғары білімнің негізгі 
ұғымдары; жоғары оқу 
орындарының негізгі түрлері, 
жоғары білім беру аймағындағы 
бағдарламалардың түрлері. 
Іскерлік: жоғары оқу орнында 
жұмыс істеудің негізгі əдістерін, 
құралдары мен формаларын 
таңдау. 
Дағды: ҚР білім беруді дамыту 
тəжірибесін жəне қазіргі білім 
беру тəжірибесін пайдалану 
дағдылары. 
Құзіреттілік:  
Жалпыкəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелік қызметі, 
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

1 ЖОО-да білім 
беру 
мазмұнынжəнео
қытутехнологияс
ынжүзегеасыруд
ыңғылыми-
теориялықнегізд
ері 

Жоғары 
мектеп 
педагогикасы 

Магистранттың 
ғылыми-зерттеу 
жұмысы 

Мазмұны: Бұл пəнді оқу 
барысында тұлғалық-бағдарлы 
білім беру технологиялары 
туралы білімдер жүйеленеді; 
университеттік білім беру 
мазмұнын ұйымдастыру бірлігі 
ретінде практиканың 
мүмкіндіктері ашылады; 
интегративті оқыту техникасы 
мен технологиясы жəне 
бағдарламалық оқыту негіздері 
қарастырылады 
Білу:қазіргі заманғы 
психологиялық-педагогикалық 
ғылымның негізгі 
категорияларын, ережелерін, ҚР 
Білім беру мазмұнын анықтау; 
білім беру мазмұнын іріктеу 
жəне құрастыру принциптері. 
Іскерлік:ҚР-дағы жоғары білім 
берудің даму тарихындағы 
жоғары мектеп пен 
педагогикалық ойды дамыту 
тəжірибесін жəне қазіргі 
заманғы білім беру тəжірибесін 
пайдалану; жаңа проблемалар 
мен жағдайларды шешуге 
креативті ойлау жəне 
шығармашылықпен қарау:  



Дағды: қоғаммен əлеуметтік 
өзара іс-қимыл дағдыларын; 
ынтымақтастық жəне 
жанжалдарды шешу; əлеуметтік 
ұтқырлық. 
Құзіреттілік:  
Жалпыкəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелік қызметі, 
Кəсіби құзіреттілік: əдістемелік 
қызметі 

2 Ғылыми 
зерттеуді 
жоспарлау жəне 
ұйымдастыру 

5 Психология Психологиялық-
педагогикалық 
эксперименттің 
теориясы мен 
практикасы, 
Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Бұл пəнді оқу 
барысында заманауи 
психологиялық зерттеулердің 
теориялық негіздері мен 
мəселелері қарастырылады. 
Ғылыми эксперименттің 
ұйымдастырылуымен жəне 
өткізумен, ғылыми 
психологиялық зерттеуде 
эмпирикалық мəліметтерді 
жинау əдістерімен танысу. 
Ғылыми зерттеудің пəндік-
объективті саласы ашылады 
Білу: білім беру ұйымындағы 
зерттеу процесінің, ғылыми 
зерттеу əдіснамасының 
негіздерін; тұлға жəне ұйымның 
дамуындағы ғылыми 
зерттеулердің рөлі; ғылыми 
зерттеулерді ұйымдастыру мен 
жүргізудің принциптері мен 
заңдылықтары. 
Іскерлік: психологиялық-
педагогикалық ғылымды 
ғылыми зерттеу əдістерінің 
кешенін қолдана отырып, 
ғылыми зерттеуді ұйымдастыру 
жəне жүргізу; ғылыми-зерттеу 
жəне аналитикалық жұмыстың 
нəтижелерін диссертация, 
ғылыми мақала, есепті жəне т.б. 
түрінде жинақтау; ғылыми 
зерттеулерді дайындау жəне 
жүргізу үшін алған дағдыларын 
қолдану. 
Құзіреттілік:  
Кəсіби құзіреттілік: 
зерттеушілік қызметі, 
əлеуметтік- 
коммуникативтік қызмет 

2 Педагогтың 
ғылыми-

Психология Педагогикалық 
үдеріс сапасын 

Мазмұны: Бұл пəн педагогтың 
ғылыми-зерттеу мəдениеті 



зерттеушілік 
мəдениеті 

бағалау жəне 
мониторингілеу, 
Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

туралы түсініктерді 
қалыптастыруға бағытталған; 
оны зерттеу барысында қазіргі 
ғылыми-педагогикалық 
ойлаудың ажырамас бөлігі 
ретінде педагогтың əдіснамалық 
мəдениетінің негізгі белгілері 
қарастырылады; педагогтардың 
ғылыми-зерттеу қызметінің 
мақсаттары мен міндеттеріне 
сипаттама беріледі 
Білу: ғылыми танымның 
дамуындағы қазіргі 
тенденциялар; психологиялық-
педагогикалық ғылымның 
өзекті философиялық 
мəселелері, ғылыми таным 
əдіснамасы; жаңа оқу 
бағдарламаларын жобалау жəне 
білім беру процесін 
ұйымдастырудың 
инновациялық əдістемелерін 
əзірлеу принциптері, оларды 
қолдану принциптері 
Іскерлік:ғылыми-зерттеу жəне 
аналитикалық жұмыстың 
нəтижелерін диссертация, 
ғылыми мақала, есеп жəне т. б. 
түрінде жинақтай білу; кəсіби 
қызметте зерттеудің 
эксперименттік жəне теориялық 
əдістерін қолдану; ғылым мен 
ғылымды қажет ететін 
технологиялардың заманауи 
жетістіктерін білім беру 
процесіне бейімдеу; білім беру 
жүйелерінің ресурстарын игеру 
жəне олардың дамуын жобалау; 
Дағды: ғылыми зерттеудің 
заманауи əдістерін қолдану 
дағдылары; əртүрлі 
теорияларды, 
тұжырымдамаларды, тəсілдерді 
талдау жəне сыни бағалау 
тəсілдері, тəжірибелік-
эксперименттік жұмыстарды 
жүргізу технологиялары, 
инновациялық процестерге 
қатысу. 
Құзіреттілік:  



Кəсіби құзіреттілік:зерттеушілік 
қызметі, əлеуметтік-
коммуникативтік қызмет 

3 Кəсіби қарым-
қатына 
спсихологиясы 

5 Психология Топтық 
тренингтің 
психотехнология
лары 

Мазмұны: Аталған пəн ерекше 
қызмет түрі ретінде қарым-
қатынас туралы түсініктердің 
терең дамуына ықпал етеді, 
кəсіби қарым-қатынастың 
өзіндік деңгейлерін, түрлері мен 
функцияларының мазмұны 
ашылады. Басқа 
рецепиенттермен қарым-
қатынас стилін қабылдаудағы 
имидждің рөлін талдайды. 
Кəсіби қарым-қатынастың 
сəтсіздігіндегі кедергілердің 
рөлі мен мазмұны 
қарастырылады. Кəсіби 
деформация мен қажу 
процестерінің кəсіптік қарым-
қатынасты жүзеге асыруға 
əсерін көрсетеді 
Білу: кəсіби қарым-қатынастың 
тиімді əдістері; қарым-қатынас 
серіктесін қабылдаудың 
психологиялық заңдылықтары; 
жұмыс топтарында болатын 
процестер; өзара əрекеттесу 
субъектілерінің мінез-
құлқының негізгі 
стратегиялары; кəсіби қарым-
қатынас мəдениетінің, этикасы 
мен этикетінің психологиялық 
ерекшеліктері. 
Іскерлік: кəсіби қарым-
қатынастың əлеуметтік-
психологиялық заңдылықтарын 
ескере отырып, қарым-қатынас 
бойынша серіктеспен тиімді 
өзара əрекеттесуді ұйымдастыра 
білу; ұжымды қалыптастыру 
процесінде алған білімдерін 
пайдалану; кəсіби қарым-
қатынас этикасының 
нормаларын практикада 
қолдану; алған білімдерін 
көпшілік алдында баяндау, 
келіссөздер, жиналыстар 
шеңберінде қолдану. 
Дағды: кəсіби қызметтегі 
қарым-қатынас мəдениетінің 
дағдыларын; ынтымақтастықты 



орнату жəне қолдау үшін тиімді 
қарым-қатынас əдістері мен 
техникаларын игеру. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі,  
Жалпыкəсіби 
құзіреттілік:тəрбиелеу қызметі 

3 Көпшілік 
коммуникация 
психологиясы 

Психология  Топпен жұмыс 
жасаудағы 
психоаналитика
лық техникалар 

Мазмұны: Курс əлеуметтік-
психологиялық құбылыс 
ретінде бұқаралық 
коммуникацияны зерттеуге 
бағытталған, бұқаралық 
коммуникацияны зерттеудің 
алғышарттары мен əдіснамалық 
негіздері қарастырылады; 
бұқаралық коммуникация 
құралдары жəне олардың 
ерекшеліктері туралы түсінік 
қалыптасады,тұлғаның 
бұқаралық коммуникация 
субъектісі ретіндегі рөлі 
ашылады. 
Білу: көпшілік 
коммуникациялардың пайда 
болу ерекшеліктерін; көпшілік 
коммуникацияның əлеуметтік-
психологиялық функциялары; 
Іскерлік: кəсіби қызметте 
қарым-қатынас мəдениетінің 
дағдыларын көрсету; көпшілік 
коммуникация жағдайында 
топаралық қарым-қатынас 
əдістемелерін жүргізу. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі,  
Жалпыкəсіби құзіреттілік: 
тəрбиелеу қызметі 

4 Психотерапия 
жəне 
психологиялық 
кеңес беру 
негіздері 

5 Басқару 
психологиясы 

Магистранттың 
ғылыми-зерттеу 
жұмысы 
 

Мазмұны: Психологиялық 
кеңес беру жəне 
психотерапияның негіздерін 
зерделеу процедуралары мен 
оларды жүзеге асыру кезеңдері 
туралы түсініктерді 
қалыптастыруға ықпал етеді 
Жетекші ғылыми 
психологиялық концепциялар 
негізінде психотерапиялық жəне 
психологиялық кеңес беру 
жұмыстарының тəсілдері, 



əдістері, техникаларының мəні 
ашылады 
Білу: тренингтік, түзету жəне 
кеңес беру жұмысын заманауи 
психотехнологияларын; 
психологиялық кеңес беру мен 
психотерапияның түрлерін, 
нысандары мен əдістерін; 
психологиялық кеңес беру мен 
психотерапиялық жұмысты 
таңдау, ұйымдастыру жəне 
жүргізу стратегиясы; психолог- 
кеңес беруші немесе 
психотерапевтің клиентпен 
қарым-қатынасындағы 
этикалық нормалар мен 
ережелерін; психотерапиядағы 
əртүрлі бағыттардың теориялық 
негіздерін; психотерапиялық 
көмектің негіздерін; 
Іскерлік: психологиялық-
педагогикалық қызметті 
ұйымдастыруда оқытудың 
интерактивті əдістерін қолдану; 
базалық курстарда алған 
білімдері мен дағдыларын; 
жұмыстың психотерапиялық 
стильдерін əзірлеу;  
Дағды: жеке, психикалық 
сипаттамаларды қызметтің 
стильдік ерекшеліктерімен жəне 
жүйке жүйесінің қасиеттерінің 
көріну ерекшеліктерімен 
байланыстыру дағдылары; 
ғылыми жəне əдістемелік 
əдебиеттермен өзіндік жұмыс; 
"психотерапиялық 
тапсырмаларды "шешу. 
Құзіреттілік:  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызмет,зерттеушілік қызметі 

4 Қазіргі отбасы 
психологиясы 

Басқару 
психологиясы 

Магистранттың 
ғылыми-зерттеу 
жұмысы 
 

Мазмұны: Пəнді оқу неке жəне 
отбасы туралы түсініктерді 
қалыптастыруға бағытталған, 
отбасының тарихи, əлеуметтік 
жəне психологиялық аспектілері 
жүйе ретінде қарастырылады; 
отбасының өмірлік циклдеріне 
жəне ерлі-зайыптылар қарым-
қатынасының психологиясына 
сипаттама беріледі; балалар мен 
ата-аналар қарым-қатынасының 



жəне отбасына психологиялық 
көмек көрсетудің ерекшеліктері 
ашылады. 
Білу: қазіргі психологиялық 
теориялардағы неке жəне 
отбасы институтының 
эволюциялық даму 
ерекшеліктерін; 
Қазіргі отбасының 
психологиялық ерекшеліктері, 
отбасындағы деструктивті, 
девиантты мінез-құлық түрлері; 
қазіргі əлеуметтік-
экономикалық жағдайдағы 
отбасының даму 
перспективалары, жастар 
топтарының моральдық-
этикалық неке қатынастары, 
жастардың отбасылық 
құндылықтарға қатынасы.  
Іскерлік: отбасымен 
психологиялық-педагогикалық 
қызметті ұйымдастыруда 
тренингтік, түзету жəне кеңес 
беру жұмыстардың заманауи 
психотехнологияларын жəне 
оқытудың интерактивті 
əдістерін қолдану; отбасының 
дисфункциясын тудыратын 
объективті жəне субъективті 
себептерді анықтау; 
отбасыларға психологиялық 
көмек көрсету бойынша 
теориялық, практикалық жəне 
кəсіби мəселелерді шешу үшін 
жалпы ғылыми, əлеуметтік, 
психологиялық, педагогикалық 
жəне т.б. білімді біріктіру. 
Дағды: отбасы проблемалары 
бойынша əртүрлі бағыттардағы 
ғылыми зерттеу дағдылары, 
дисфункционалдыотбасыларғап
сихологиялықкөмеккөрсету. 
Құзіреттілік:  
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызмет,зерттеушілік қызметі 

5 Қазіргі 
психологиядағы
тұлға 
теориялары 

5 Психология 
мен білім 
берудегі 
мəдени-
тарихи жəне 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны:Пəнді оқытуда 
тұлғаның психологиялық 
феномені жөнінде 
білімалушылардың білімін 
қалыптастырады. Тұлғаның 
қалыптасуы мен дамуын 



іс-əрекеттік 
əдістер 

қарастыратын түрлі 
психологиялық 
тұжырымдамалардың мазмұны 
көрсетіледі. Тұлғалық 
феномендердің категориялық 
талдауын зерттеу жəне қолдану 
тəсілдерін үйретеді. Жеке 
тұлғаның қалыптасуы мен 
дамуына когнитивті 
бұрмалаулар мен қорғау 
механизмдерінің əсері 
қадағаланады 
Білу: тұлғаны дамытудың 
мəдени-тарихи 
концепциясының мəні, сананың 
жүйелік-семантикалық 
құрылымы; тұлға 
психологиясының негізгі 
ұғымдары мен теориялары; 
тұлғаны эмпирикалық 
зерттеудің заманауи мəселелері; 
тұлға теорияларын практикалық 
қолданудың заманауи 
мəселелері 
Іскерлік: жеке тұлғаны 
қарастыратын əртүрлі 
концепцияның мазмұнын 
анықтау; жеке тұлға 
психологиясы ұғымдарының 
мазмұнын өз бетінше талдау; 
зерттелетін тақырыпты 
қамтитын оқу жəне ғылыми 
əдебиеттермен жұмыс істеу.  
Дағды: əртүрлі мазмұндағы 
психологиялық-педагогикалық 
қызметте жеке көзқарасты 
қолдану дағдылары; тұлға 
теориялары саласындағы негізгі 
ұғымдар. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени 
құзіреттілік:оқыту қызметі, 
Жалпыкəсіби 
құзіреттілік:тəрбиелік қызметі 

5 Тұлғалық кеңес 
берудің 
теориясы мен 
практикасы 

Психология 
мен білім 
берудегі 
мəдени-
тарихи жəне 
іс-əрекеттік 
əдістер 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Аталған курс жеке 
кеңес беру теориясы мен 
тəжірибесін қарауға 
бағытталған, кеңес беру кезінде 
консультанттың рөлі мен орны 
көрсетілген;  қазіргі 
психологиядағы талдау пəні 
ретінде тұлғаны түсінеді; 



тұлғаның ауытқулары мен 
психологиялық кеңес берудің 
арнайы мəселелері туралы 
түсінік қалыптасады 
Білу: кеңес беру жұмыстың 
қазіргі заманғы 
психотехнологияларын 
қолдану; психологиялық кеңес 
берудің  жалпы ережелері: жеке 
тұлғаны диагностикалаудың 
анықтамалары, кезеңдері, 
əдістері; тұлғаға психологиялық 
кеңес берудің классикалық жəне 
қазіргі заманғы бағыттары; 
тұлға психотерапиясының 
классикалық жəне қазіргі 
түрлері; 
Іскерлік: жеке тұлғаны 
қарастыратын əртүрлі 
тұжырымдамалардың мазмұнын 
анықтау; жеке тұлғаға 
психологиялық кеңес беру мен 
психотерапияның əртүрлі 
əдістерін қолдану; жеке 
тұлғаның жеке ерекшеліктеріне 
психодиагностика жүргізу. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени 
құзіреттілік:оқыту қызметі, 
Жалпыкəсіби 
құзіреттілік:тəрбиелік қызметі 

6 Жоғары білім 
беру 
аймағындағы 
психолог 
жұмысының 
ерекшеліктері 

5 ЖОО-да 
психологиялық 
пəндерді 
оқытудың 
əдістемесі 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Бұл пəннің мазмұны 
білім алушыда ҚР жəне 
шетелдердегі психологиялық 
білім беру қызметінің жағдайы 
туралы түсінік қалыптастыруға 
бағытталған. Жоғары білім беру 
жүйесіндегі психологиялық 
қызметтің пəні мен міндеттерін 
анықтау, оның құрылымы мен 
нормативтік-құқықтық негізін 
көрсету. Практикалық психолог 
қызметінің негізгі түрлерінің 
мазмұнын көрсетеді 
Білу: жоғары білімнің заманауи 
парадигмаларын анықтау ;өзінің 
кəсіби қызметін жоспарлауды 
жүзеге асыру; практикалық 
қызметті жүзеге асыру 
процесінде уақытша, кеңістіктік 
жəне мазмұнды ресурстарды 
тиімді пайдалану; эмпирикалық 



психологиялық зерттеулерді 
жоспарлау жəне жүргізу; 
Дағды: психопрофилактиканы 
жүзеге асырудың құралдары 
мен тəсілдері, білім беру 
процесінің субъектілерінің 
дамуын психологиялық қолдау 
жəне сүйемелдеу. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызмет, зерттеушілік қызметі 

6 Əлеуметтік 
аймақтағы 
практикалық 
психология 

Маманның 
кəсіби 
құзыреттілігі 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Пəнді оқу 
барысында тұлғаның негізгі 
психологиялық теорияларының 
жіктелуі беріледі, олардың 
психоəлеуметтік тəжірибеге 
əсері ашылады; 
психотехнологиялар туралы 
түсінік қалыптасады  əлеуметтік 
салада психолог қызметінің 
негізгі бағыттары 
қарастырылады 
Білу: кəсіби қарым-қатынастың 
тиімді тəсілдері;тұлғааралық 
өзара əрекеттің əлеуметтік мəні 
туралы білім жүйесі; 
тұлғааралық өзара əрекеттерді 
пайдалану ерекшеліктері;  
Іскерлік:психологтың 
əлеуметтік саладағы тренингтік, 
түзету кеіес беру жұмысының 
заманауи 
психотехнологияларын;алған 
білімдерін кəсіби қызметте 
пайдалану. 
Дағды: психологиялық-
педагогикалық қызметті 
ұйымдастыру кезінде оқытудың 
интерактивті əдістерін қолдану 
дағдылары; сыни жағдайларда 
психологиялық-педагогикалық 
қолдауды жүзеге асыру 
тəсілдері; көпмəдениетті 
əлеуметтік орта жағдайында 
байланыстар орнату жəне өзара 
əрекетті қолдау тəсілдері; 
əлеуметтік-психологиялық 
талдау дағдылары. 
Құзіреттілік:  



Жалпымəдени құзіреттілік: 
оқыту қызметі 
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызмет, зерттеушілік қызметі 

7 Топтық 
тренингтің 
психотехнология
лары 

5 Кəсіби қарым-
қатынас 
психологиясы 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Пəннің негізгі 
мақсаты білім алушыда 
психологиядағы топтық жұмыс 
түрлерінің даму тарихы туралы 
білім кешенін құру болып 
табылады. Пəн "топтық 
динамика", "топтық өзара 
əрекеттесу механизмдері" 
ұғымдарының мазмұнын 
ашады. 
Топтық тренингтік жұмысты 
ұйымдастыру жəне өткізу 
дағдыларын қалыптастырады. 
Тренинг жұмысында топтық 
өзара əрекеттесу механизміне 
əртүрлі психологиялық 
ағымдардың ықпалын 
анықтайды 
Білу: тренингтік жұмыстың 
заманауи психотехнологиялары; 
кəсіби қарым-қатынастың 
тиімді тəсілдері; тренинг 
жүргізу кезінде қолданылатын 
коммуникациятехникалары, 
релаксациялық əдістер жəне 
əртүрлі жаттығулар, 
психологиялық ойындар өткізу 
кезіндегі қауіпсіздік техникасы 
туралы негізгі 
психотехнологиялардың 
мазмұны; 
Іскерлік: кəсіби қызметте 
қарым-қатынас мəдениетінің 
дағдыларын қолдану; жаңа 
проблемалар мен жағдайларды 
шешуге шығармашылықпен 
қарау. 
Дағды: əлеуметтік-
психологиялық тренинг 
бағдарламасын құрастыру жəне 
пайдалану; тренингтік 
жаттығулар мен ойындар өткізу; 
проблемаларды топтық шешу; 
тренингте жұмыстың əртүрлі 
əдістерін қолдану дағдылары 
(топтық дискусия, рөлдік ойын, 
психотехникалық жаттығулар 
мен тəсілдер) 



Құзіреттілік:  
Жалпымəдени 
құзіреттілік:оқыту қызметі,  
Жалпыкəсіби 
құзіреттілік:тəрбиелік қызметі 
Кəсіби құзіреттілік:əдістемелік 
қызметі 

7 Топпен жұмыс 
жасаудағы 
психоаналитика
лық техникалар 

Көпшілік 
коммуникация 
психологиясы 

Зерттеушілік іс- 
тəжірибесі 

Мазмұны: Пəнді оқу 
барысында тренингтік 
жұмыстың топтық динамикалық 
процестері қарастырылады, 
топтық жұмысты жүргізу 
стратегиялары талданады, 
тренингтік топтың даму 
динамикасы ашылады; топпен 
жұмыс істеу шеңберінде 
коммуникативтік құзыреттілікті 
диагностикалаудың 
психологиялық əдістері туралы 
түсінік қалыптасады 
Білу: тренингтік жұмыстың 
заманауи психотехнологиялары; 
пəннің негізгі түсініктері мен 
категориялары; топпен жұмыс 
істеу технологиясының мəні мен 
мазмұны, тренингтік топтардың 
əртүрлі түрлерімен жұмыс істеу 
технологияларының негізгі 
түрлері. 
Іскерлік: кəсіби қызметте 
қарым-қатынас мəдениетінің 
дағдыларын қолдану; топтық 
динамика процестерін түсіну 
жəне басқару; топтың қиын 
мүшелерімен жұмыс істей білу 
(ынтасыз, пассивті, жанжалды, 
демонстрациялық жəне т.б.). 
Дағды: топпен жұмыс 
тиімділігін талдау, топтық 
процестерді талдау дағдылары; 
вербалды жəне вербалды емес 
қарым-қатынастың жоғары 
деңгейіне ие болу, тренингтің 
базалық 
процедураларынжургізу жəне 
өткізу тəжірибесін алу. 
Құзіреттілік:  
Жалпымəдени 
құзіреттілік:оқыту қызметі,  
Жалпыкəсіби 
құзіреттілік:тəрбиелік қызметі 



Кəсіби құзіреттілік: əдістемелік 
қызметі 

 
7М01101 «Педагогика жəне психология» білім беру бағдарламасы бойынша  

таңдаулы  пəндер  
 ТІЗІМІ   

Оқу мерзімі:2 жыл 
Оқу түрі: күндізгі 

Түскен жылы: 2022 ж 
№ Пəннің аталуы Пəннің коды Кредит 

 
семестр 

 Базалық пəндер  
 Таңдау компоненті 1 

1 ЖОО-да педагогикалық пəндерді 
оқытудың əдістемесі 

GOOPPOA 5206 5 1 

Инновациялық білім беру 
технологиялары 

IBBT5206 

 Таңдау компоненті 2    
    2 ЖОО-да психологиялық пəндерді 

оқытудың əдістемесі 
GOOPsPOA5207   5 2 

  Маманның кəсіби құзіреттілігін 
қалыптастыру 

MKKК5207 

 Таңдау компоненті 3 
    3 Жеке 

даралықөзгешеліктердіңзаманауипсихоло
гиясы 

GDOZP5208 5 3 

Кəсіби даму жəне карьера KDGK5208 
 Кəсіптік пəндер 

 Таңдау компоненті 1    
1 Қазақстандағы жоғары білім берудің 

даму тарихы 
KZhBBDT6303    5 2 

ЖОО-да білім беру мазмұнын жəне 
оқыту технологиясын жүзеге асырудың 
ғылыми-теориялық негіздері 

ZhOOBMOTZhG
TN 6303 

 Таңдау компоненті 2    
2 Ғылыми зерттеуді жоспарлау жəне 

ұйымдастыру 
GZZh6304 5 2 

Педагогтың ғылыми-зерттеушілік 
мəдениеті 

PGZM6304 

 Таңдау компоненті 3    
     3 Кəсіби қарым-қатынас психологиясы КККР 6305 5 2 

Көпшілік коммуникация психологиясы KKP6305 
 Таңдау компоненті 4 

4 Психотерапия жəне психологиялық кеңес 
беру негіздері 

OPKP 6306       5 3 

 Қазіргі отбасы психологиясы PSS6306 
 Таңдау компоненті 5 

5 Қазіргі психологиядағы тұлға теориялары KPTT6307        5 3 
Тұлғалық кеңес берудің теориясы мен 
практикасы 

TKBTP6307 



 Таңдау компоненті 6 
6 Жоғары білім беру аймағындағы 

психолог жұмысының ерекшеліктері 
ZhBBAPZhE630

8                
5 3 

Əлеуметтік аймақтағы практикалық 
психология 

AAPP6308 

 Таңдау компоненті 7 
7 Топтық тренингтің психотехнологиялары TTP 6309 5 3 

Топпен жұмыс жасаудағы 
психоаналитикалық техникалар 

TZhPT 6309 

 


